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รายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ประจ าปี 2565 
ของ 

บริษัท ไทย แคปปิตอล คอรป์อเรชั่น จ ากัด (มหาชน) 
 

 

การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 (“การประชุม”) จดัขึน้เมื่อวนัพฤหสับดี ที่ 28 เมษายน 2565 ซึ่งเป็นการ
ด าเนินการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสต์ามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ.2563 ณ หอ้ง
ประชมุบรษัิท กรุงเทพมหานคร 

 

เริม่การประชมุเวลา 10.00 น. 
 

นางสาววีรวรรณ บญุกนกวงศ ์ตวัแทนบริษัท กลา่วตอ้นรบัผูถื้อหุน้และแจง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่า เนื่องดว้ย นาย
มั่นสนิ ชยัวิกรยั ประธานกรรมการบรษัิท ติดภารกิจ ท าใหไ้มส่ามารถเขา้รว่มประชมุได ้ซึง่ตามขอ้บงัคบัของบรษัิทขอ้ที่ 36 
ก าหนดใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานของที่ประชุมผูถื้อหุน้ กรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมหรอืไม่สามารถ
ปฏิบัติหนา้ที่ได ้ถา้มีรองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการท าหนา้ที่เป็นประธานที่ประชุมแทน กรณีไม่มีรอง
ประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได้ ใหผู้ถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมเลอืกผูถื้อหุน้คนหนึ่งเป็นประธานที่ประชุม 
ดงันัน้ เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบรษัิท จึงขอเรียนเชิญ นายกิตติศกัดิ ์ชยัวิกรยั รองประธานกรรมการ ท าหนา้ที่เป็น
ประธานท่ีประชมุแทน (“ประธานฯ”) 
 

 ประธานฯ ไดก้ลา่วเปิดประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 หลงัจากนัน้ มอบหมายใหต้วัแทนบรษัิทสรุปจ านวน
หุน้และจ านวนผูถื้อหุน้ที่มาเขา้ร่วมประชุมในวนันี  ้และมอบหมายใหน้ายก าพล พัฒนาอนุกูล กรรมการและประธาน
เจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงิน ท าหนา้ที่เป็นผูด้  าเนินการประชมุ 

 

ตวัแทนบรษัิท แจง้ต่อที่ประชมุวา่ ณ วนัปิดสมดุทะเบียนผูถื้อหุน้ (5 เมษายน 2565) บรษัิทมีทนุจดทะเบียนที่ได้
ช าระแลว้จ านวน 671,779,213 บาท แบ่งเป็นหุน้สามัญจ านวน 1,343,558,426 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 
ขณะนีม้ีผูถื้อหุน้มาเขา้รว่มการประชุมผา่นสื่ออิเลก็ทรอนิกสร์วมทัง้สิน้ 31 ท่าน แบ่งเป็นผูถื้อหุน้ซึง่เขา้ประชุมดว้ยตนเอง 
จ านวน 1 ท่าน และโดยการมอบฉันทะทัง้สิน้ 30 ท่าน นับจ านวนหุน้รวมกันไดท้ัง้สิน้ 588,269,221 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 
43.7844 ของจ านวนหุน้ที่จ าหนา่ยไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษัิท ครบเป็นองคป์ระชมุตามขอ้บงัคบัของบรษัิท 
 

ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงิน กล่าวแนะน ากรรมการบริษัท ผูบ้ริหาร และผูส้อบบญัชีที่เขา้รว่มประชุมในวนันี ้
รวมทัง้ที่ปรกึษากฎหมายซึง่จะท าหนา้ที่ดแูลใหก้ารประชมุด าเนินการถกูตอ้งตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษัิท เพื่อให้
การประชมุเป็นไปอยา่งโปรง่ใสและสอดคลอ้งกบัแนวปฏิบตัิที่ดีในการประชมุผูถื้อหุน้  
 

กรรมการและผู้บริหารที่เข้าร่วมประชุม (คิดเป็นรอ้ยละ 88.89 ของจ านวนกรรมการทัง้หมด): 
 

1. นายกิตติศกัดิ ์ชยัวิกรยั   รองประธานกรรมการ (ท าหนา้ที่เป็น “ประธานท่ีประชมุ”) 
2. นางสาวยพุิน ชยัวิกรยั  รองประธานกรรมการ และ 

กรรมการการลงทนุ 
3. นายเจรญิชยั ชยัวิกรยั   กรรมการ  

ประธานกรรมการบรหิาร 
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ประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง 
ประธานกรรมการการลงทนุ 
กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน และ 
ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร  

4. นายณตัิรุจน ์วรรณวิมลพงษ์  กรรมการอิสระ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ และ 
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 

5. นายวิทวสั วิชญธีระพงศ ์  กรรมการอิสระ  
กรรมการตรวจสอบ และ 
กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 

6. นายญาณพล รกักสกิร   กรรมการอิสระ และ 
กรรมการตรวจสอบ  

7. นายบญุอนนัต ์ศรขีาว  กรรมการ 
กรรมการบรหิาร 
กรรมการบรหิารความเสีย่ง 
กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
กรรมการการลงทนุ และ 
กรรมการผูจ้ดัการ 

8. นายก าพล พฒันาอนกุลู   กรรมการ 
กรรมการบรหิาร 
กรรมการบรหิารความเสีย่ง 
กรรมการการลงทนุ และ 
ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงิน 

 

ผู้สอบบัญช:ี 
 

นายไกรสทิธ์ิ   ศิลปมงคลกลุ บรษัิท สยาม ทรูธ สอบบญัชี จ ากดั 
 

ที่ปรึกษากฎหมาย: 
 

นายธีรศกัดิ ์  ปัสสาร ี   
 

ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงินแจง้ใหท้ี่ประชุมทราบเก่ียวกบัขัน้ตอนการออกเสียงลงคะแนนและหลกัเกณฑใ์น
การแสดงความเห็นหรอืขอ้ซกัถาม ดงันี ้

 

ขัน้ตอนการออกเสยีงลงคะแนน 
 

การออกเสยีงลงคะแนนนัน้ จะนบั 1 หุน้ มีคะแนนเสยีงเทา่กบั 1 เสยีง 
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ผูถื้อหุน้ 1 ราย มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนว่า เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง เพียงทางใดทางหนึ่งเท่านัน้  
โดยในการลงคะแนนเสยีงในแตล่ะวาระ (ยกเวน้วาระที่ 6 ซึง่เป็นวาระเก่ียวกบัการแต่งตัง้กรรมการ) ใหผู้ถื้อหุน้เฉพาะที่ไม่
เห็นดว้ยหรืองดออกเสียงลงคะแนนเสียงผ่านแอปพลิเคชนั IR Plus AGM เพื่อนบัคะแนนเสียงต่อไปส าหรบัผูถื้อหุน้ที่เห็น
ดว้ยไมจ่ าเป็นตอ้งลงคะแนนเสยีงผา่นแอปพลเิคชนั IR Plus AGM 

 

ส าหรบัวาระท่ี 6 เก่ียวกบัการแตง่ตัง้กรรมการ ใหผู้ถื้อหุน้ทกุทา่นลงคะแนนเสยีงผา่นแอปพลเิคชนั IR Plus AGM 
ไมว่่าจะเห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย หรืองดออกเสียง เพื่อนบัคะแนนเสียงต่อไป ผูถื้อหุน้ที่ไม่ลงคะแนนเสยีงผ่านแอปพลิเคชนั IR 
Plus AGM จะถือวา่ เห็นดว้ย 

 

ในการนบัคะแนนเสยีง บริษัทจะน าคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ที่ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง และบตัรเสีย มาหกัออก
จากจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

 

ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่มอบฉนัทะและออกเสียงลงคะแนนมาในหนงัสือมอบฉนัทะแลว้ บริษัทไดท้ าการรวบรวมและ
บนัทกึคะแนนไวใ้นระบบเป็นท่ีเรยีบรอ้ยแลว้ ทา่นท่ีรบัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุไมต่อ้งออกเสยีงลงคะแนนอีก และส าหรบั
ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะแตไ่มไ่ดอ้อกเสยีงลงคะแนน ขอใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามวิธีการท่ีแจง้ไปแลว้ขา้งตน้ 

 

ทัง้นี ้มติของที่ประชมุจะถือตามคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน เวน้
แตว่าระท่ี 7 ซึง่เป็นวาระเก่ียวกบัการพิจารณาอนมุตักิ  าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ จะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีง
ไมน่อ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ  

 

วิธีการถามขอ้ซกัถาม 
 

ผูถื้อหุน้สามารถถามค าถามหรอืเสนอความคิดเห็นไดเ้มื่อสิน้สดุการน าเสนอขอ้มลูในวาระนัน้ๆ โดยกดทีปุ่่ มเมนู
รูปค าถามซึง่แสดงอยู่บรเิวณดา้นลา่งขวามือของแตล่ะวาระในระบบ IR Plus AGM พิมพค์ าถาม และกดสง่ค าถาม  

 

ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงินเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรอืแสดงความคิดเห็น  
 

ไมม่ีผูถื้อหุน้ซกัถามหรอืแสดงความเห็น 
 

วาระที่ 1   เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ทราบ 
 

ไมม่ีเรือ่งแจง้ใหท้ี่ประชมุทราบ 
  

วาระที่ 2  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2564 
 

ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงิน กลา่วเชิญ นายบญุอนนัต ์ศรขีาว กรรมการผูจ้ดัการ ชีแ้จงรายละเอียดในวาระนี ้
ตอ่ที่ประชมุ 

 

กรรมการผูจ้ดัการ แจง้ตอ่ที่ประชมุว่า บรษัิทไดจ้ดัท ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 ซึ่งจดัขึน้
ประชมุเมื่อวนัท่ี 29 เมษายน 2564 โดยคณะกรรมการบรษัิทไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่า รายงานการประชุมดงักลา่วไดบ้นัทึก
ไวอ้ย่างถูกตอ้งตรงตามมติของที่ประชุม เห็นสมควรใหท้ี่ประชุมมีมติรบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
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2564 ดังกล่าว โดยบริษัทไดจ้ัดส่งส าเนารายงานการประชุมใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในรูปแบบ QR Code พรอ้มกับหนังสือเชิญ
ประชมุแลว้ 

 

กรรมการผูจ้ดัการเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรอืแสดงความคิดเห็น 
 

ไมม่ีผูถื้อหุน้ซกัถามหรอืแสดงความเห็น 
 

กรรมการผูจ้ดัการขอใหท้ี่ประชมุพิจารณาและรบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 ซึ่งจดัขึน้
เมื่อวนัท่ี 29 เมษายน 2564 

 

มติที่ประชุม : ที่ประชมุพิจารณาแลว้มีมติเป็นเอกฉนัทร์บัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 
ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี ้

 

เห็นดว้ย จ านวน 588,269,221 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 100 
ไมเ่ห็นดว้ย จ านวน 0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
งดออกเสยีง จ านวน 0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
บตัรเสยี จ านวน 0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 0 

 

วาระที่ 3  รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2564 
 

ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงิน รายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในปี 2564 และความคืบหนา้เรื่องการเขา้
รว่มโครงการแนวร่วมปฏิบตัิของภาคเอกชนในการต่อตา้นการทจุริตคอรร์ปัชั่น (Anti-Corruption) ใหท้ี่ประชุมทราบ ซึ่ง
สรุปสาระส าคญัไดด้งันี ้

 

ในปี 2564 บริษัทมีผลก าไรสทุธิ 75.8 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 6.6 ของรายไดร้วม ถือว่าเป็นการปรบัตวัที่ดีขึน้
มากเมื่อเทียบกบัปีก่อน ซึง่มีผลขาดทนุสทุธิจ านวน 21.1 ลา้นบาท 

 

งบแสดงฐานะการเงิน (ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564) 
  

 บริษัทมีสนิทรพัยร์วมทัง้สิน้ 1,206.1 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปีก่อนประมาณ 236.2 ลา้นบาท ซึ่งการเปลีย่นแปลง
ที่ส  าคญัมาจากเงินสด ลกูหนีก้ารคา้ และสนิคา้คงเหลอื ซึง่เป็นการเพิ่มสงูขึน้ท่ีสอดคลอ้งกบัผลการด าเนินงานที่
ดีขึน้เมื่อเทียบกบัปีก่อน  

 บริษัทมีหนีส้ินรวมทัง้สิน้ 314.7 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปีก่อนประมาณ 104.9 ลา้นบาท โดยเป็นการเพิ่มขึน้ของ
เจ้าหนีก้ารคา้และสินเช่ือธุรกิจจากสถาบันการเงินเพื่อใชใ้นธุรกิจถ่านหิน ซึ่ งการเพิ่มขึน้ของหนีส้ินดังกล่าว
สอดคลอ้งกบัการเพิ่มขึน้ของสนิทรพัยท์ี่ใชใ้นการด าเนินงานและผลการด าเนินงานท่ีดีขึน้เมื่อเทียบกบัปีก่อน  

 บริษัทมีสว่นของผูถื้อหุน้ 891.4 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปีก่อนประมาณ 131.3 ลา้นบาท โดยเป็นผลมาจากก าไร
สทุธิส าหรบัปีและเงินรบัล่วงหนา้จากการใชส้ิทธิแปลงสภาพใบส าคญัแสดงสิทธิ ครัง้ที่ 3 หรือ TCC-W3 เมื่อ
ตอนสิน้ปี 
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งบก าไรขาดทนุ 
 

 บริษัทมีรายไดส้  าหรบัปี 2564 จ านวน 1,149.50 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปีก่อนประมาณ 666.6 ลา้นบาท หรือคิด
เป็นรอ้ยละ 138 โดยมีสาเหตหุลกัมาจากการปรบักลยทุธท์างการตลาดของบรษัิทและการปรบัตวัขึน้ของราคา
ตลาดถ่านหิน ในส่วนของอตัราก าไรขัน้ตน้ ปี 2564 บริษัทมีอตัราก าไรขัน้ตน้อยู่ที่รอ้ยละ 20.4 ลดลงเล็กนอ้ย
จากปีก่อน ซึง่มีอตัราก าไรขึน้ตน้รอ้ยละ 21.5  

 บรษัิทมีค่าใชจ้่ายในการขายปี 2564 จ านวน 79.4 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปีก่อน 15.8 ลา้นบาท หรือคิดเป็นรอ้ย
ละ 25 ซึง่เป็นไปในทิศทางเดยีวกนักบัรายไดท้ี่เพิ่มสงูขึน้ อยา่งไรก็ดี หากเทียบคา่ใชจ้่ายในการขายกบัรายได ้จะ
เห็นไดว้่า ค่าใช้จ่ายในการขายส าหรบัปี 2564 คิดเป็นรอ้ยละ 6.9 เมื่อเทียบกับรายได้ ซึ่งต ่ากว่าอัตราส่วน
เดียวกนัของปีที่แลว้ ซึง่คิดเป็นรอ้ยละ 13.2 โดยมีสาเหตหุลกัมาจากการลดลงของคา่ขนสง่ถ่านหิน เนื่องจากใน
ปี 2564 มีกลุ่มลูกค้าซึ่งคิดเป็นรายได้ประมาณเกือบรอ้ยละ 30 ที่มารบัถ่านหินเองที่คลังสินค้าของบริษัท 
ในขณะที่ปี 2563 บริษัทตอ้งขนส่งสินคา้ใหล้กูคา้เองเกือบทัง้หมด นอกจากนี ้บริษัทมีค่าใชจ้่ายในการบริหาร
ส าหรบัปี 2564 จ านวน 52 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อนประมาณ 7.5 ลา้นบาท หรอืประมาณรอ้ยละ 13 

 บริษัทมีค่าใชจ้่ายภาษีเงินไดส้  าหรบัปี 2564 จ านวนติดลบ 22.9 ลา้นบาท ซึ่งสอดคลอ้งกับผลประกอบการที่มี
ก าไรสงูขึน้ 
 

อตัราสว่นทางการเงิน 
 

 บริษัทมีสภาพคล่องดีขึน้ โดยในปี 2564 มีอัตราส่วนสภาพคล่อง 1.9 เท่า เมื่อเทียบกับ 1.3 เท่าของปีก่อน 
อตัราสว่นหนีส้ินต่อทนุเพิ่มขึน้จาก 0.28 เป็น 0.35 จากการเพิ่มขึน้ของวงเงินสนิเช่ือส าหรบัธุรกิจถ่านหินเพิ่มขึน้ 
อยา่งไรก็ดี ยงัถือเป็นอตัราสว่นท่ีคอ่นขา้งต ่า 

 ระยะเวลาเก็บหนีเ้ฉลี่ย ระยะเวลาที่ใช้ในการขายสินค้า และระยะเวลาการช าระหนีเ้ฉลี่ยเป็นไปในทิศทาง
เดียวกนัและเรว็ขึน้กว่าปีก่อนค่อนขา้งมาก ซึ่งถือเป็นแนวโนม้ที่ดีขึน้ โดยปกติแลว้บริษัทจะพยายามควบคมุให้
อตัราสว่นดงักลา่วอยูใ่นระยะเวลาไมเ่กิน 60 วนั 

 อตัราการท าก าไร อตัราผลตอบแทนผู้ถือหุน้ และอตัราผลตอบแทนจากสินทรพัยด์ีขึน้กว่าปีก่อน ซึง่มีอตัราสว่น
ติดลบ  
 

ส าหรบัความคืบหนา้ในการเขา้รว่มโครงการตอ่ตา้นการทจุรติคอรร์ปัชั่น คณะกรรมการบรษัิทไดก้ าหนดนโยบาย
เก่ียวกับการต่อตา้นการทุจริตและการห้ามจ่ายสินบนเพื่อผลประโยชนท์างธุรกิจของบริษัท โดยไดจ้ัดท าแนวทางการ
ปฏิบตัิเป็นลายลกัษณอ์กัษรไวใ้นคู่มือจริยธรรมและจรรยาบรรณทางธุรกิจของกรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังาน มีการให้
ความรูเ้ก่ียวกับนโยบายและแนวปฏิบตัิในการต่อตา้นการทจุริตของบริษัท และมีกระบวนการในการประเมินความเสี่ยง
จากการทุจริตซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการตรวจสอบภายใน นอกจากนี ้บริษัทมีช่องทางการแจ้งเบาะแสการกระท าผิด 
(Whistle Blowing) เพื่อใหพ้นกังานทกุคนรว่มกนัสอดสอ่งดแูล สนบัสนนุใหม้ีการรายงานโดยสจุรติถึงการปฏิบตัิที่ขดัหรือ
สงสยัวา่จะขดัตอ่หลกัการตา่งๆ โดยทกุขอ้รอ้งเรยีนจะถือเป็นความลบัและผูร้อ้งเรยีนจะไดร้บัความคุม้ครอง 

 

ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงินเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรอืแสดงความคิดเห็น 
 

ไมม่ีผูถื้อหุน้ซกัถามหรอืแสดงความเห็น 
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ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงิน แจง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่า วาระนีเ้ป็นการรายงานผลการด าเนินงานของบริษัท
ประจ าปี 2564 ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบ จึงไมม่ีการออกเสยีงลงคะแนน 
 

วาระที่ 4  พิจารณาอนุมัติงบการเงนิประจ าปี 2564 สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 
 

ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงิน กลา่วเชิญ นายณตัิรุจน ์วรรณวิมลพงษ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นผูเ้สนอ
รายละเอียดในวาระนีต้อ่ที่ประชมุ 

 

ประธานกรรมการตรวจสอบ เสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนมุตัิงบการเงินประจ าปี 2564 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2564 ซึง่ไดร้บัการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีของบรษัิท คือ บรษัิท สยาม ทรูธ สอบบญัชี จ ากดั แลว้ มีรายละเอียดปรากฎ
ตามรายงานประจ าปี 2564 (แบบฟอรม์ 56-1 One Report ประจ าปี 2564) ในรูปแบบ QR Code ซึ่งไดจ้ดัสง่ใหแ้ก่ผูถื้อ
หุน้พรอ้มกบัหนงัสอืเชิญประชมุในครัง้นี ้

 

ประธานกรรมการตรวจสอบเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรอืแสดงความคิดเห็น 
 

ไมม่ีผูถื้อหุน้ซกัถามหรอืแสดงความเห็น 
 

ประธานกรรมการตรวจสอบ ขอใหท้ี่ประชมุพิจารณาและอนมุตัิงบการเงินประจ าปี 2564 สิน้สดุวนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2564 ซึง่ไดร้บัการตรวจสอบแลว้โดยผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตของบรษัิท และผา่นการสอบทานจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบ รวมทัง้ผา่นความเห็นชอบความจากคณะกรรมการบรษัิทแลว้  

 

มติที่ประชุม : ที่ประชมุพิจารณาแลว้มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นมุตัิงบการเงินประจ าปี 2564 สิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวาคม 
2564 ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี ้
 

เห็นดว้ย จ านวน 588,269,221 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 100 
ไมเ่ห็นดว้ย จ านวน 0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
งดออกเสยีง จ านวน 0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
บตัรเสยี จ านวน 0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
 

วาระที่ 5  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก าไรและการงดจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานประจ าปี 
2564  

 

ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงิน แจง้ต่อที่ประชุมว่า ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 มาตรา 
116 และขอ้บงัคบับรษัิทขอ้ 46 ก าหนดวา่ บรษัิทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีสว่นหนึง่ไวเ้ป็นทนุส ารองไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 
5 ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกวา่รอ้ยละ  10 
ของทนุจดทะเบียน นอกจากนี ้นโยบายจ่ายเงินปันผลของบรษัิท ก าหนดไวว้า่ หากไม่มีเหตจุ าเป็นอื่นใดและการจ่ายเงิน
ปันผลนัน้ไมม่ีผลกระทบต่อการด าเนินงานปกติของบรษัิทอย่างมีนยัส าคญั บริษัทจะจ่ายเงินปันผลแก่ผูถื้อหุน้ไมน่อ้ยกว่า
รอ้ยละ 40 ของก าไรสทุธิหลงัหกัภาษีเงินไดแ้ลว้ในแตล่ะปีหรอืตามความเหมาะสม 
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ทัง้นี ้ส  าหรบัปี 2564 บริษัทมีก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการจ านวน 5,588,721 บาท คณะกรรมการ
บริษัทไดพ้ิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิจัดสรรก าไรสทุธิไวเ้ป็นทุนส ารองตาม
กฎหมายจ านวน 279,436 บาท และอนมุตัิงดการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2564 เนื่องจากบรษัิทมีความจ าเป็นตอ้งส ารอง
เงินสดไวเ้พื่อใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนส าหรบัการด าเนินงานของบรษัิทและรองรบัการลงทนุท่ีอาจจะเกิดขึน้ในอนาคต 

 

ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงินเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรอืแสดงความคิดเห็น 
 

ไมม่ีผูถื้อหุน้ซกัถามหรอืแสดงความเห็น 
 

ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงินขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาและอนมุตัิการจดัสรรเงินก าไรและการงดจ่ายเงินปันผล
จากผลการด าเนินงานประจ าปี 2564 
 

มติที่ประชุม : ที่ประชุมพิจารณาแลว้มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นมุตัิการจดัสรรเงินก าไรและการงดจ่ายเงินปันผลจาก
ผลการด าเนินงานประจ าปี 2564 ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี ้
 

เห็นดว้ย จ านวน 588,269,221 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 100 
ไมเ่ห็นดว้ย จ านวน 0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
งดออกเสยีง จ านวน 0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
บตัรเสยี จ านวน 0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
 

ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงิน กลา่วเชิญ กรรมการผูจ้ดัการ ในฐานะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
ชีแ้จงรายละเอียดในวาระที่ 6 และ 7 ตอ่ที่ประชมุ  

 

วาระที่ 6  พิจารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ  
 

กรรมการผูจ้ัดการ แจง้ต่อที่ประชุมว่า ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชน พ.ศ.2535 มาตรา 71 และขอ้บงัคบั
ของบริษัท ขอ้ 17 ก าหนดว่า ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีทุกครัง้จะตอ้งมีกรรมการที่ตอ้งออกจากต าแหน่งเป็น
จ านวนหนึ่งในสามของจ านวนกรรมการทัง้หมด ถา้จ านวนกรรมการที่จะพน้จากต าแหน่งไม่อาจแบ่งออกไดพ้อดีหนึ่งใน
สาม ก็ใหใ้ชจ้ านวนที่ใกลท้ี่สดุกบัหนึง่ในสาม  
 

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 บริษัทมีกรรมการทัง้สิน้ 9 ท่าน ดงันัน้ กรรมการ 3 ท่านจะตอ้งออก
จากต าแหนง่ตามวาระในปี 2565 ตามรายช่ือดงัตอ่ไปนี ้
 

1. นายณตัิรุจน ์ วรรณวิมลพงษ์  กรรมการอิสระ 
2. นายญาณพล  รกักสกิร   กรรมการอิสระ 
3. นายก าพล  พฒันาอนกุลู  กรรมการ 

  

เพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกัการก ากับดแูลกิจการที่ดี กรรมการทัง้ 3 ทา่นที่ตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระและไดร้บั
การเสนอช่ือเพื่อกลบัเขา้ด ารงต าแหนง่ไดอ้อกจากการประชมุชั่วคราวจนกวา่การพิจารณาวาระนีจ้ะแลว้เสรจ็  
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และเพื่อเป็นการสง่เสริมการก ากับดแูลกิจการที่ดีและค านึงถึงความส าคญัของผูถื้อหุน้ตามแนวทางของตลาด
หลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นได้เสนอช่ือผู้มีสิทธิเขา้รบัการคัดเลือกเพื่อด ารงต าแหน่ง
กรรมการผ่านทางเว็บไซตข์องบริษัทตัง้แต่วนัที่ 1 ธนัวาคม 2564 – 31 มกราคม 2565 ซึ่งผลเมื่อครบก าหนดระยะเวลาที่
เปิดโอกาส ปรากฎวา่ไมม่ีผูถื้อหุน้ทา่นใดเสนอช่ือบคุคลที่เหมาะสมเขา้รบัการคดัเลอืกเป็นกรรมการแตอ่ยา่งใด 
 

ทัง้นี ้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนซึง่ไมร่วมกรรมการผูม้ีสว่นไดเ้สียซึง่เป็นกรรมการท่ีตอ้งออก
จากต าแหนง่ตามวาระไดพ้ิจารณาเกณฑค์ณุสมบตัิ ความรู ้ความสามารถ และประสบการณใ์นดา้นต่างๆ รวมทัง้ผลการ
ปฏิบตัิงานในต าแหนง่หนา้ที่ของกรรมการเป็นรายบคุคลแลว้ จึงเห็นควรเสนอใหค้ณะกรรมการบรษัิทพิจารณาเสนอช่ือให้
ที่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาเลอืกตัง้กรรมการท่ีออกจากต าแหนง่ตามวาระทัง้ 3 ทา่นกลบัเขา้เป็นกรรมการอีกวาระหนึง่ โดย
ประวตัิกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวระและไดร้บัการเสนอช่ือใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งต่อไปอีกวาระหนึ่งปรากฎ
รายละเอียดในหนงัสอืเชิญประชมุที่บรษัิทไดจ้ดัสง่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ในรูปแบบ QR Code  

 

ในการพิจารณาแตง่ตัง้กรรมการ กรรมการผูจ้ดัการขอใหท้ี่ประชมุแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคลและเพื่อให้การ
ลงคะแนนเสยีงในวาระแตง่ตัง้กรรมการมคีวามโปรง่ใส สอดคลอ้งกบัหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีด ีจึงขอใหผู้ถื้อหุน้ทกุราย
ทัง้ที่เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียงลงคะแนนเสียงผ่านแอปพลิเคชัน IR Plus AGM กรณีที่ผูถื้อหุน้ไม่ลงคะแนน
เสยีงผา่น แอปพลเิคชนั IR Plus AGM จะถือวา่ผูถื้อหุน้ดงักลา่วเห็นดว้ยในวาระนี ้

 

กรรมการผูจ้ดัการ ขอใหท้ี่ประชมุพิจารณาและอนมุตัิแตง่ตัง้กรรมการท่ีออกจากต าแหนง่ตามวาระกลบัเขา้ด ารง
ต าแหนง่อีกวาระหนึง่  

 

6.1 นายณัติรุจน ์วรรณวิมลพงษ ์
 

มติที่ประชุม : ที่ประชมุไดพ้ิจารณาและมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นมุตัิแตง่ตัง้ นายณตัิรุจน ์วรรณวิมลพงษ์ กรรมการท่ี
ออกจากต าแหนง่ตามวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหนง่อีกวาระหนึง่ ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี  ้

 

เห็นดว้ย จ านวน 588,269,221 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 100 
ไมเ่ห็นดว้ย จ านวน 0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
งดออกเสยีง จ านวน 0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
บตัรเสยี จ านวน 0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
 

6.2 นายญาณพล รักกสิกร 
 

มติที่ประชุม : ที่ประชุมไดพ้ิจารณาและมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นมุตัิแต่งตัง้ นายญาณพล รกักสิกร กรรมการท่ีออก
จากต าแหนง่ตามวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหนง่อีกวาระหนึง่ ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี  ้

 

เห็นดว้ย จ านวน 588,269,221 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 100 
ไมเ่ห็นดว้ย จ านวน 0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
งดออกเสยีง จ านวน 0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
บตัรเสยี จ านวน 0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
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6.3 นายก าพล พัฒนาอนุกูล 
 

มติที่ประชุม : ที่ประชุมไดพ้ิจารณาและมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมตัิแต่งตัง้ นายก าพล พฒันาอนุกูล กรรมการที่
ออกจากต าแหนง่ตามวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึง่ ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี ้
 

เห็นดว้ย จ านวน 588,269,221 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 100 
ไมเ่ห็นดว้ย จ านวน 0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
งดออกเสยีง จ านวน 0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
บตัรเสยี จ านวน 0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
 

หลงัจากการลงคะแนนเสียงในวาระนีเ้สร็จสิน้ กรรมการผูจ้ดัการ กล่าวเชิญกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตาม
วาระและไดร้บัการเสนอช่ือใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหนง่อีกวาระหนึง่กลบัเขา้หอ้งประชมุ 
 

วาระที่ 7  พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 
 

กรรมการผู้จัดการ แจ้งต่อที่ประชุมว่า  ในการพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 
คณะกรรมการบรษัิทไดพ้ิจารณาค่าตอบแทนกรรมการจากสถานภาพของบรษัิท ปรมิาณงานท่ีคณะกรรมการรบัผิดชอบ 
และเปรียบเทียบกบัขอ้มูลค่าตอบแทนของธุรกิจในประเภทและขนาดเดียวกนั และเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้
เพื่อพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 ซึ่งไดแ้ก่ ค่าตอบแทนประจ า ค่าเบีย้ประชุม และโบนสั โดยมี
วงเงินคา่ตอบแทนรวมกนัทัง้หมดไมเ่กิน 4,000,000 บาทตอ่ปี ซึง่เป็นอตัราเดียวกนักบัปี 2564 โดยมีรายละเอียดดงันี ้

 

ค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2565 

1. ค่าตอบแทนประจ า (บาท/คน/ปี)  

- ประธานกรรมการบรษัิท 252,000 

- ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 252,000 

- รองประธานกรรมการ 150,000 

- กรรมการอิสระ 150,000 

- กรรมการตรวจสอบ 204,000 

2. ค่าเบีย้ประชุม (บาท/คน/คร้ังที่เข้าร่วมประชุม)  

- ประธานกรรมการบรษัิท 12,500 

- ประธานกรรมการตรวจสอบ 12,500 

- ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 12,500 

- กรรมการ 10,000 

- กรรมการอิสระ 10,000 

- กรรมการตรวจสอบ 10,000 
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ค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2565 

- กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 10,000 

3. โบนัส (มอบหมายให้คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณาจัดสรร)  

วงเงนิค่าตอบแทนรวมทั้งสิน้ (บาท) ไม่เกิน 4,000,000 

4. ค่าตอบแทนกรรมการในรูปแบบอื่น (ที่ไม่ใช่ตัวเงนิ) (บาท) ไม่มี 
 

กรรมการผูจ้ดัการเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรอืแสดงความคิดเห็น 
 

ไมม่ีผูถื้อหุน้ซกัถามหรอืแสดงความเห็น 
 

 กรรมการผูจ้ดัการขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาและอนมุตัิคา่ตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 เป็นจ านวนเงินทัง้สิน้
ไมเ่กิน 4,000,000 บาท ตามที่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนเสนอ 
 

มติที่ประชุม : ที่ประชุมพิจารณาแลว้มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมตัิค่าตอบแทนคณะกรรมการประจ าปี 2565 ตาม
รายละเอียดทีน่  าเสนอ ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี ้

 

เห็นดว้ย จ านวน 588,269,221 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 100 
ไมเ่ห็นดว้ย จ านวน 0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
งดออกเสยีง จ านวน 0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
บตัรเสยี จ านวน 0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
 

วาระที่ 8  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีส าหรับปี 2565 
 

ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงิน กล่าวเชิญ ประธานกรรมการตรวจสอบเป็นผูเ้สนอรายละเอียดในวาระนีต้่อที่
ประชมุ 

 

ประธานกรรมการตรวจสอบ แจง้ต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร
เสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้แตง่ตัง้ 

 

 นายบรรจง   พิชญประสาธน ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่  7147  หรอื 

 นางสาวเขมนนัท ์ ใจชืน้   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่  8260 หรอื 

 นางสาวศิรดา  จารุตกานนท ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่  6995 หรอื 

 นายชยัวฒัน ์  แซเ่ตียว  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่  11042 หรอื 
 

ผูส้อบบญัชีอื่นแห่งบริษัท สยาม ทรูธ สอบบญัชี จ ากัด เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทประจ าปี 2565 ทัง้นี ้ผูส้อบ
บญัชีและบรษัิท สยาม ทรูธ สอบบญัชี จ ากดั ไม่มีความสมัพนัธห์รอืสว่นไดเ้สียหรือรายการที่อาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้
ทางผลประโยชนก์ับบริษัท บริษัทย่อย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ี ยวขอ้งกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด โดย
ก าหนดค่าตอบแทนในการตรวจสอบบญัชีของบรษัิทประจ าปี 2565 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 1,180,000 บาท ซึ่งเทา่กบัปีที่
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ผา่นมา ทัง้นี ้คา่ตอบแทนดงักลา่วไมร่วมคา่ใชจ้่ายอื่นๆ ในการตรวจสอบ เช่น คา่เดินทาง คา่ลว่งเวลา และคา่แสตมป์ เป็น
ตน้ 
 

ประธานกรรมการตรวจสอบเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรอืแสดงความคิดเห็น 
 

ไมม่ีผูถื้อหุน้ซกัถามหรอืแสดงความเห็น 
 

ประธานกรรมการตรวจสอบขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาและอนุมัติการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีของบริษัทและก าหนด
ก าหนดคา่สอบบญัชีประจ าปี 2565  

 

มติที่ประชุม : ที่ประชมุพิจารณาแลว้มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นมุตัิใหแ้ตง่ตัง้นายบรรจง พิชญประสาธน ์ผูส้อบบญัชี
รบัอนุญาตเลขที่ 7147 หรือนางสาวเขมนนัท ์ใจชืน้ ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที่ 8260 หรือนางสาวศิรดา จารุตกานนท ์
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 6995 หรอืนายชยัวฒัน ์แซเ่ตียว ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 11042 หรอืผูส้อบบญัชีอื่นแห่ง
บรษัิท สยาม ทรูธ สอบบญัชี จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิทประจ าปี 2565 และก าหนดคา่สอบบญัชีของบรษัิทประจ าปี 
2565 เป็นจ านวนเงินไมเ่กิน 1,180,000 บาท ซึง่ไม่รวมคา่ใชจ้่ายอื่นในการตรวจสอบ เช่น ค่าเดินทาง คา่ลว่งเวลา และค่า
แสตมป์ เป็นตน้ ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี ้
 

เห็นดว้ย จ านวน 588,269,221 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 100 
ไมเ่ห็นดว้ย จ านวน 0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
งดออกเสยีง จ านวน 0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
บตัรเสยี จ านวน 0 เสยีง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
 

วาระที่ 9  พิจารณาเร่ืองอื่นๆ )ถา้มี(  
 

ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงินเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรอืแสดงความคิดเห็นตา่งๆ 
 

นายปิยะพงษ์ ประสาททอง ผูถื้อหุน้ที่เขา้รว่มประชุมดว้ยตนเองผ่านระบบออนไลน ์สอบถามต่อที่ประชุมว่า 
สถานการณ์สงครามระหว่างประเทศรสัเซียกับประเทศยูเครน ท าให้ราคาถ่านหินพุ่งสูงขึน้ตามราคาตลาดโลก จาก
เหตกุารณด์งักลา่วไดส้ง่ผลกระทบตอ่การด าเนินธุรกิจของบรษัิทอยา่งไรบา้ง 

 

ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงินกลา่วเชิญกรรมการผูจ้ดัการตอบขอ้ซกัถามผูถื้อหุน้ 
 

กรรมการผูจ้ดัการ ชีแ้จงต่อประชุมว่า บริษัทไดป้รบักลยทุธ์การด าเนินธุรกิจโดยการสั่งซือ้ถ่านหินเขา้มาสต๊อค
เพิ่มมากขึน้ ทัง้นี ้เพื่อเป็นการควบคมุตน้ทนุราคาสนิคา้ รวมทัง้แจง้ใหล้กูคา้ทราบถึงแนวโนม้ราคาขายถ่านหินท่ีอาจจะมี
การปรบัตวัสงูขึน้อนัเนื่องมาจากสถานการณด์งักลา่ว ซึง่ลกูคา้ก็ยอมรบัและเขา้ใจเป็นอยา่งดี  
 

ไมม่ีผูถื้อหุน้ซกัถามหรอืแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม 
 

ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงินกลา่วเชิญประธานฯ กลา่วปิดการประชมุ 
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ประธานฯ กลา่วขอบคณุผูถื้อหุน้ที่สละเวลามาเขา้รว่มการประชมุและใหข้อ้คิดเห็นต่างๆ ซึง่เป็นประโยชนอ์ย่าง
ยิ่งตอ่บรษัิท และกลา่วปิดการประชมุ 

 

ปิดประชมุเวลา 10.50 น. 
 
 

 
 

  (นายกิตติศกัดิ ์ ชยัวิกรยั) 
                       ประธานท่ีประชมุ 

 
 

รบัรองความถกูตอ้ง 
 

 
 
 
           (นายก าพล พฒันาอนกุลู)               (นางสาวภาวิณี ตรกีาญจนานนัท)์ 
กรรมการ, ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงิน    ผูบ้นัทกึรายงานการประชมุ/เลขานกุารบรษัิท       


