
 

 

 

 

 

เอกสารประกอบการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2561 

บริษทั ไทย แคปปิตอล คอรป์อเรชั �น จาํกดั (มหาชน) 

 

 

 

วนัพธุ ที� 25 เมษายน 2561 เวลา 10.00 น. 

(เปิดรบัลงทะเบยีนเวลา 8.30 น.) 

 

 

 

 

ณ ห้องอินฟินิตี� ชั �น 7 โรงแรมเอทสั ลมุพินี เลขที� 1030/4  

ถนนพระราม 4 แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรงุเทพมหานคร 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

งดแจกของที
ระลึก เพื�อให้สอดคล้องกบันโยบายความโปร่งใสและเป็นแนวทางที�หน่วยงานกํากบัดูแลได้รณรงคใ์ห้ลด / เลิก 

การแจกของที�ระลึกในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ทั -งนี- บริษทัได้จดัของว่างและเครื�องดื�มไว้รบัรองผู้ถือหุ้น โดยขอสงวนสทิธิ 1
ใหก้บัผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะที�มารว่มประชุมเท่านั -น (1 ท่านต่อ 1 ชุด) 

 



 

 

หน้า 2 

26 มนีาคม 2561 
 

เรื�อง ขอเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2561 
 

เรยีน ท่านผูถ้อืหุน้ บรษิทั ไทย แคปปิตอล คอรป์อเรชั �น จาํกดั (มหาชน) 
 

สิ�งที�สง่มาดว้ย 1. สาํเนารายงานการประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ ครั -งที� 1/2560 

  2. รายงานประจาํปี 2560 (ในรปูแบบแผน่ CD-ROM) 

 3. ขอ้มลูกรรมการบรษิทัที�ออกจากตําแหน่งตามวาระและเสนอใหผู้ถ้อืหุน้เลอืกตั -งกลบัเขา้ดาํรงตําแหน่ง 
    ต่อไปอกีวาระหนึ�ง 

  4. รายละเอยีดเบื-องตน้ของใบสาํคญัแสดงสทิธทิี�จะซื-อหุน้สามญัของบรษิทั (TCC-W5)  

  5. แบบรายงานการเพิ�มทุน (แบบ F53-4) 

6. ขอ้บงัคบับรษิทัในสว่นที�เกี�ยวขอ้งกบัการประชุมผูถ้อืหุน้ 

  7. เอกสารหรอืหลกัฐานแสดงตนในการเขา้รว่มประชุม  

  8. หนงัสอืมอบฉนัทะ (แบบ ก. และ ข.) 

  9. แผนที�ตั -งสถานที�จดัการประชุมผูถ้อืหุน้ 
  

ดว้ยคณะกรรมการของบรษิทั ไทย แคปปิตอล คอรป์อเรชั �น จาํกดั (มหาชน) (“บรษิทั”) ไดม้มีตใิหเ้รยีกประชุมสามญั 

ผูถ้อืหุน้ประจําปี 2561 ในวนัพุธ ที� 25 เมษายน 2561 เวลา 10.00 น. (เริ�มลงทะเบยีน 8.30 น.) ณ หอ้งอนิฟินิตี- ชั -น 7 โรงแรม

เอทสั ลุมพนีิ เลขที� 1030/4 ถนนพระราม 4 แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรงุเทพมหานคร เพื�อพจิารณาเรื�องต่างๆ ตามระเบยีบ
วาระการประชุมดงัต่อไปนี- 
 

วาระที
 1    เรื
องที
ประธานแจ้งให้ทราบ  
 

วาระที
 2    พิจารณารบัรองรายงานการประชุมวิสามญัผู้ถือหุ้น ครั �งที
 1/2560 
 

ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล  การประชุมวสิามญัผู้ถือหุ้น ครั -งที� 1/2560 ได้จดัขึ-นเมื�อวนัที� 29 มถุินายน 2560 โดยบรษิทัได้

จดัทํารายงานการประชุมและได้จดัส่งให้แก่ตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทยและกระทรวง

พาณิชยภ์ายใน 14 วนันบัแต่วนัประชุมตามที�กฎหมายกําหนดแล้ว พรอ้มทั -งเผยแพร่ทางเวบ็ไซต์
ของบรษิทั (www.thaicapital.co.th) รายละเอยีดตามสิ�งที�สง่มาดว้ย 1 

 

ความเหน็คณะกรรมการ  เหน็ควรเสนอรายงานการประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ ครั -งที� 1/2560 เมื�อวนัที� 29 มถุินายน 2560 ใหท้ี�
ประชุมผูถ้อืหุน้รบัรองรายงานการประชุมดงักล่าว 

 

วาระที
 3   รบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัประจาํปี 2560  
 

ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล บรษิทัไดส้รุปผลการดําเนินงานของบรษิทัและการเปลี�ยนแปลงที�สําคญัซึ�งเกดิขึ-นในรอบปี 2560 

ตามรายละเอียดที�ปรากฎในรายงานประจําปี 2560 ซึ�งได้จดัส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสอืเชิญ

ประชุมในครั -งนี- (สิ�งที�สง่มาดว้ย 2) 
 

ความเหน็คณะกรรมการ  เหน็ควรเสนอใหท้ี�ประชุมผูถ้อืหุน้รบัทราบผลการดาํเนินงานของบรษิทัประจาํปี 2560  
 

วาระที
 4   พิจารณาอนุมติังบการเงินประจาํปี 2560 สิ�นสดุ ณ วนัที
 31 ธนัวาคม 2560 
 

ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล เพื�อให้เป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 มาตรา 112 กําหนดให้

คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารทํางบแสดงฐานะทางการเงนิและบญัชกํีาไรขาดทุนเบด็เสรจ็ ณ วนั

สิ-นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัทเสนอต่อที�ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามญัประจําปีเพื�อ



 

 

หน้า 3 

พจิารณาอนุมตั ิและตอ้งจดัใหม้ผีูส้อบบญัชตีรวจสอบงบแสดงฐานะการเงนิและบญัชกํีาไรขาดทุน

เบด็เสรจ็นั -นใหแ้ลว้เสรจ็ก่อนนําเสนอต่อที�ประชุมผูถ้อืหุน้  
 

 คณะกรรมการได้จดัใหม้กีารทํางบแสดงฐานะการเงนิและบญัชีกําไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็ของบรษิทั

ประจําปี 2560 ซึ�งไดผ้่านการพจิารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบและผ่านการตรวจสอบและ
รบัรองโดยผูส้อบบญัชแีลว้ ปรากฎอยูใ่นรายงานประจาํปี 2560 (สิ�งที�สง่มาดว้ย 2) 

 

ความเหน็คณะกรรมการ  เห็นควรเสนอให้ที�ประชุมผู้ถือหุ้นพจิารณาอนุมตัิงบการเงนิประจําปี 2560 สิ-นสุด ณ วนัที� 31 

ธนัวาคม 2560 ซึ�งไดผ้่านการพจิารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบและผ่านการตรวจสอบและ

รบัรองโดยผูส้อบบญัชแีลว้  
 

วาระที
 5 พิจารณาอนุมติัการงดจ่ายเงินปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 2560 
 

ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ.2535 มาตรา 116 และขอ้บงัคบับรษิทัขอ้ 45 หา้มมิ

ใหจ้า่ยเงนิปนัผลนอกจากเงนิประเภทอื�นนอกจากกําไร ในกรณีที�บรษิทัยงัมยีอดขาดทุนสะสมอยู่
หา้มมใิหแ้บ่งเงนิปนัผล 

 

 นโยบายจ่ายเงนิปนัผลของบรษิทั กําหนดไวว้่า หากไม่มเีหตุจําเป็นอื�นใดและการจ่ายเงนิปนัผล
นั -นไมม่ผีลกระทบต่อการดําเนินงานปกตขิองบรษิทัอย่างมนีัยสําคญั บรษิทัจะจ่ายเงนิปนัผลแก่ผู้
ถือหุ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของกําไรสุทธิหลงัหกัภาษีเงินได้แล้วในแต่ละปีหรอืตามความ

เหมาะสม 
 

ความเหน็คณะกรรมการ  เนื�องดว้ยผลการดาํเนินงานของบรษิทัในปี 2560 บรษิทัมผีลขาดทุนสุทธ ิคณะกรรมการบรษิทัจงึ

มมีตเิหน็ควรเสนอใหท้ี�ประชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตังิดจา่ยเงนิปนัผล 
 

วาระที
 6    พิจารณาอนุมติัเลือกตั �งกรรมการแทนกรรมการที
ออกจากตาํแหน่งตามวาระ 
 

ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล เพื�อให้เป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษทัมหาชนจํากดั พ.ศ.2535 และข้อบงัคบับริษทั ข้อ 17 

กําหนดใหใ้นการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปีทุกครั -งใหก้รรมการออกจากตําแหน่งจํานวน 1 ใน 

3 ของกรรมการทั -งหมด กรรมการซึ�งพน้จากตําแหน่งสามารถไดร้บัเลือกเขา้รบัตําแหน่งใหม่อีก

ได ้
 

สาํหรบัรายชื�อกรรมการที�ตอ้งออกจากตําแหน่งตามวาระในปี 2561 ไดแ้ก่  
 

1) นายมั �นสนิ  ชยัวกิรยั   กรรมการ  

2) นายกติตศิกัดิ 1  ชยัวกิรยั   กรรมการ 

3) นายเจรญิชยั  ชยัวกิรยั   กรรมการ     
 

และเพื�อเป็นการส่งเสริมการกํากับดูแลกิจการที�ดีและคํานึงถึงความสําคญัของผู้ถือหุ้นตาม
แนวทางของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย บรษิทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ไดเ้สนอชื�อผูม้สีทิธิ
เขา้รบัการคดัเลอืกเป็นกรรมการบรษิทัตั -งแต่วนัที� 1 ธนัวาคม 2560 – 31 มกราคม 2561 ผ่าน

ทางเวบ็ไซต์ของบรษิทั ซึ�งผลปรากฎว่าไม่มผีูถ้ือหุน้ท่านใดเสนอชื�อบุคคลที�เหมาะสมเขา้รบัการ
คดัเลอืกเป็นกรรมการแต่อยา่งใด  
 

คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทนซึ�งไม่รวมกรรมการผูม้สี่วนไดเ้สยีซึ�งเป็นกรรมการ
ที�ต้องออกจากตําแหน่งตามวาระได้พิจารณาเกณฑ์คุณสมบัติ ความรู้ ความสามารถ 
ประสบการณ์ในดา้นต่างๆ รวมทั -งผลการปฏบิตังิานในตําแหน่งหน้าที�ของกรรมการเป็นรายบุคคล



 

 

หน้า 4 

แล้ว จึงเห็นควรเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเสนอชื�อให้ที�ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา

เลือกตั -งกรรมการที�พ้นจากตําแหน่งตามวาระทั -ง 3 ท่านกลบัเข้าเป็นกรรมการอีกวาระหนึ�ง 
(ข้อมูลกรรมการบริษทัที�ออกจากตําแหน่งตามวาระและเสนอให้ผู้ถือหุ้นเลือกตั -งกลบัเข้าดํารง
ตําแหน่งต่อไปอกีวาระหนึ�งปรากฎรายละเอยีดตามสิ�งที�สง่มาดว้ย 3) 
 

ความเหน็คณะกรรมการ เหน็สมควรเสนอใหท้ี�ประชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาเลอืกตั -งกรรมการที�ออกตามวาระทั -ง 3 ท่านกลบัเขา้

ดาํรงตําแหน่งอกีวาระหนึ�ง 
 

วาระที
 7    พิจารณาอนุมติักาํหนดค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2561  
 

ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล ตามขอ้บงัคบับรษิทั ข้อ 23 ซึ�งกําหนดให้กรรมการของบรษิทัมสีทิธไิด้รบัค่าตอบแทน อนัไดแ้ก่ 
เงนิเดอืน เงนิรางวลั เบี-ยประชุม เบี-ยเลี-ยง บําเหน็จ โบนัส หรอืผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะ

อื�นตามจาํนวนและหลกัเกณฑซ์ึ�งที�ประชุมผูถ้อืหุน้ไดกํ้าหนดไว ้ 
 

คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนไดพ้จิารณาค่าตอบแทนกรรมการจากสถานภาพ

ของบรษิทั ปรมิาณงานที�คณะกรรมการรบัผดิชอบ และเปรยีบเทียบกบัข้อมูลค่าตอบแทนของ
ธุรกิจในประเภทและขนาดเดยีวกนั เหน็สมควรเสนออตัราค่าตอบแทนกรรมการประจําปี 2561 

ในอตัราเดยีวกนักบัปี 2560 ใหท้ี�ประชุมคณะกรรมการบรษิทัพจิารณาดงันี- 
 

 ปี 2561 ปี 2560 

1. ค่าตอบแทนประจาํ (บาท/คน/ปี)   

- ประธานกรรมการบรษิทั 252,000 252,000 

- ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 252,000 252,000 

- รองประธานกรรมการ 150,000 150,000 

- กรรมการอสิระ 150,000 150,000 

- กรรมการตรวจสอบ 204,000 204,000 

2. ค่าเบี�ยประชุม (บาท/คน/ครั �งที
เข้าร่วมประชุม)   

- ประธานกรรมการบรษิทั 12,500 12,500 

- ประธานกรรมการตรวจสอบ 12,500 12,500 

- ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน 12,500 12,500 

- กรรมการ 10,000 10,000 

- กรรมการอสิระ 10,000 10,000 

- กรรมการตรวจสอบ 10,000 10,000 

- กรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน 10,000 10,000 

3. โบนัส (มอบหมายให้คณะกรรมการบริษทัเป็นผู้พิจารณาจดัสรร)   

วงเงินค่าตอบแทนรวมทั �งสิ�น (บาท) ไม่เกิน 4,000,000 4,000,000 
 

ความเหน็คณะกรรมการ มมีตเิหน็ชอบตามความเหน็ของคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน เหน็ควรเสนอให้

ที�ประชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัคิา่ตอบแทนกรรมการประจาํปี 2561 ตามที�เสนอ 
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วาระที
 8    พิจารณาอนุมติัแต่งตั �งผู้สอบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี 2561 
 

ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล เพื�อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ.2535 มาตรา 120 และขอ้บงัคบับรษิทั 

ขอ้ 40 กําหนดใหท้ี�ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปีต้องพจิารณาแต่งตั -งผูส้อบบญัชแีละกําหนดค่า
สอบบญัชี นอกจากนี- ตามประกาศคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ที� กจ.

39/2548 เรื�องหลกัเกณฑ ์เงื�อนไขและวธิกีารรายงานการเปิดเผยขอ้มูลเกี�ยวกบัฐานะการเงนิและ
ผลการดาํเนินงานของบรษิทัที�ออกหลกัทรพัย ์(ฉบบัที� 20) กําหนดใหบ้รษิทัจดทะเบยีนต้องจดัให้

มกีารหมุนเวียนผู้สอบบญัชี หากผู้สอบบญัชีรายเดมิปฏิบตัิหน้าที�สอบทานหรือตรวจสอบและ

แสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทัมาแลว้ 5 รอบปีบญัชตีดิต่อกนั โดยสามารถแต่งตั -งผูส้อบ
บญัชรีายใหมท่ี�สงักดัสาํนกังานสอบบญัชเีดยีวกบัผูส้อบบญัชรีายเดมิกไ็ด ้อย่างไรกต็าม บรษิทัจะ
แต่งตั -งผู้สอบบัญชีรายที�พ้นจากการปฏิบัติหน้าที�จากการหมุนเวียนผู้สอบบัญชีได้เมื�อพ้น
ระยะเวลาอยา่งน้อย 2 รอบปีบญัชนีบัแต่วนัที�พน้จากการปฏบิตัหิน้าที� 

 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้คณะกรรมการบริษัทเสนอให้ที�
ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั -งผู้สอบบัญชีและกําหนดค่าสอบบัญชีประจําปี 2561 ตาม

รายละเอยีดดงัต่อไปนี- 
 

1) แต่งตั -งผูส้อบบญัชจีากบรษิทั สยาม ทรธู สอบบญัช ีจาํกดั ตามรายนามดงัต่อไปนี-เป็นผูส้อบ

บญัชขีองบรษิทัประจาํปี 2561 
 

รายชื
อผู้สอบบญัชี ใบอนุญาตเลขที
 จาํนวนปีที
สอบบญัชีให้กบับริษทั 

นายบรรจง พชิญประสาธน์ 7147 - 

นายไกรสทิธิ 1 ศลิปมงคลกุล 9429 4 ปี (พ.ศ.2557-2560) 

นางสาวเขมนนั ใจชื-น 8260 - 
 

โดยกําหนดใหผู้้สอบบญัชีคนใดคนหนึ�งมอํีานาจในการตรวจสอบ สอบทาน และแสดงความเหน็
ในงบการเงินของบริษทั และในกรณีที�ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตตามรายนามดงักล่าวข้างต้นไม่
สามารถปฏบิตังิานได ้ใหบ้รษิทั สยาม ทรธู สอบบญัช ีจํากดั จดัหาผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตอื�นของ
บรษิทั สยาม ทรูธ สอบบญัชี จํากดั เป็นผู้ปฏิบตัิหน้าที�แทนได ้ซึ�งต้องไดร้บัความเหน็ชอบจาก
คณะกรรมการบริษัทก่อน ทั -งนี-  ผู้สอบบัญชีและบริษัท สยาม ทรูธ สอบบัญชี จํากัด ไม่มี
ความสมัพนัธห์รอืส่วนไดเ้สยีหรอืรายการที�อาจก่อใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับรษิทั 
บรษิทัยอ่ย ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูท้ี�เกี�ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด 
 

2) กําหนดคา่สอบบญัชปีระจาํปี 2561 ภายในวงเงนิไมเ่กนิ 1,230,000 บาท ตามรายละเอยีดดงันี- 
 

ค่าสอบบญัชี ปี 2561 ปี 2560 เพิ
มขึ�น / (ลดลง) 

คา่สอบบญัชขีองบรษิทั (บาท) 1,230,000 1,180,000 50,000 

คา่ตอบแทนอื�น (บาท) - - - 

รวมทั -งสิ-น (บาท) 1,230,000 1,180,000 50,000 

ทั �งนี� ไมร่วมคา่ใชจ้า่ยอื �นในการตรวจสอบ เช่น คา่เดนิทาง ค่าล่วงเวลา คา่แสตมป์ เป็นตน้ 

 

ความเหน็คณะกรรมการ  เห็นควรเสนอให้ที�ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั -งนายบรรจง พิชญประสาธน์ ผู้สอบบญัชีรบั
อนุญาตเลขที� 7147 หรือนายไกรสิทธิ 1 ศิลปมงคลกุล ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตเลขที� 9429 หรือ



 

 

หน้า 6 

นางสาวเขมนนั ใจชื-น ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที� 8260 แห่งบรษิทั สยาม ทรูธ สอบบญัช ีจํากดั 

เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัประจําปี 2561 โดยกําหนดใหผู้ส้อบบญัชคีนใดคนหนึ�งมอํีานาจในการ
ตรวจสอบ สอบทาน และแสดงความเหน็ในงบการเงนิของบริษทั และในกรณีที�ผู้สอบบญัชีรบั
อนุญาตตามรายนามดงักล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบตัิงานได้ ให้บรษิทั สยาม ทรูธ สอบบญัช ี

จาํกดั จดัหาผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตอื�นของบรษิทั สยาม ทรูธ สอบบญัช ีจํากดั เป็นผูป้ฏบิตัหิน้าที�
แทนได ้ซึ�งต้องได้รบัความเหน็ชอบจากคณะกรรมการบรษิทัก่อน โดยกําหนดค่าสอบบญัชขีอง

บริษทัประจําปี 2561 ภายในวงเงินไม่เกิน 1,230,000 บาท ซึ�งไม่รวมค่าใช้จ่ายอื�นๆ ในการ
ตรวจสอบ เช่น ค่าเดนิทาง ค่าล่วงเวลา ค่าแสตมป์ เป็นต้น ทั -งนี- ผู้สอบบญัชีบรษิทัและบรษิทั
ย่อยไม่ได้สงักดัสํานักงานสอบบญัชีเดยีวกนั คณะกรรมการบรษิทัจะดูแลให้สามารถจดัทํางบ

การเงนิใหเ้สรจ็ทนัตามกําหนดระยะเวลา  
 

วาระที
 9    พิจารณาอนุมติัการออกใบสาํคญัแสดงสิทธิที
จะซื�อหุ้นสามญัของบริษทั คร ั �งที
 5  

(TCC-W5) 
 

ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล เนื�องดว้ยบรษิทัมคีวามประสงคจ์ะออกและเสนอขายใบสาํคญัแสดงสทิธทิี�จะซื-อหุน้สามญัของ 

บรษิทั ครั -งที� 5 (TCC-W5) จํานวนไม่เกนิ 98,416,620 หน่วย ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิของบรษิทัตาม

สดัส่วนการถอืหุน้ (Rights Offering) ในอตัราส่วนหุน้สามญัเดมิ 13 หุน้ต่อใบสําคญัแสดงสทิธ ิ1 

หน่วย (13:1) โดยไมค่ดิมลูคา่ (ศูนยบ์าท) โดยใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ1 หน่วย สามารถใช้สทิธซิื-อหุน้
สามญัได ้1 หุน้ ในราคาหุน้ละ 0.50 บาท (รายละเอยีดของใบสําคญัแสดงสทิธปิรากฎตามสิ�งที�ส่ง
มาดว้ย 4) 
 

ความเหน็คณะกรรมการ  เหน็ควรเสนอใหท้ี�ประชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตักิารออกและเสนอขายใบสําคญัแสดงสทิธทิี�จะซื-อ
หุน้สามญัของบรษิทั ครั -งที� 5 (TCC-W5) ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิตามสดัส่วนการถอืหุน้ จํานวนไม่เกนิ 

98,416,620 หน่วย ทั -งนี- ให้คณะกรรมการบรษิทั หรอืประธานเจ้าหน้าที�บรหิาร หรอืบุคคลที�
ได้รบัมอบหมายจากประธานเจ้าหน้าที�บรหิารเป็นผู้มอํีานาจในการกําหนดหลกัเกณฑ์ เงื�อนไข 
และรายละเอียดอื�นๆ ของใบสําคญัแสดงสทิธ ิโดยรวมถงึการจดัสรรใบสําคญัแสดงสทิธ ิการเข้า

เจรจา ตกลงลงนามในเอกสารและสญัญาต่างๆ ที�เกี�ยวขอ้ง รวมทั -งดําเนินการต่างๆ อนัจําเป็น
และสมควรอนัเกี�ยวเนื�องกบัใบสําคญัแสดงสทิธแิละการออกและเสนอขายใบสําคญัแสดงสทิธใิน
ครั -งนี- ซึ�งรวมถงึการนําใบสําคญัแสดงสทิธแิละหุน้สามญัที�เกดิจากการใช้สทิธติามใบสําคญัแสดง

สทิธเิข้าจดทะเบียนเป็นหลกัทรพัย์ในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ตลอดจนดําเนินการขอ

อนุญาตต่อหน่วยงานที�เกี�ยวขอ้ง 
 

วาระที
 10   พิจารณาอนุมติัการเพิ
มทุนจดทะเบียนของบริษทั 
 

ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล เนื�องจากการออกและเสนอขายใบสําคญัแสดงสทิธทิี�จะซื-อหุน้สามญัของบรษิทั ครั -งที� 5 (TCC-

W5) ในวาระที� 9 บริษทัจําเป็นที�จะต้องทําการเพิ�มทุนจดทะเบียนของบริษทัเพื�อรองรบัการใช้
สทิธติามใบสาํคญัแสดงสทิธดิงักล่าวขา้งตน้ 

 

ความเหน็คณะกรรมการ  เหน็ควรเสนอให้ที�ประชุมผู้ถือหุ้นพจิารณาอนุมตัิการเพิ�มทุนจดทะเบียนของบรษิทั จากทุนจด

ทะเบยีนเดมิ 905,146,410.50 บาท เป็นทุนจดทะเบยีนใหม่ 954,354,720.50 บาท โดยการออก

หุน้สามญัใหม ่จาํนวน 98,416,620 หุน้ มลูคา่ที�ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท  
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วาระที
 11   พิจารณาอนุมติัการแก้ไขเพิ
มเติมหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 4 ของบริษทั  

เพื
อให้สอดคล้องกบัการเพิ
มทุนจดทะเบียน 
 

ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล เพื�อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ�มทุนจดทะเบยีนของบรษิทัในวาระที� 10 บรษิทัจาํเป็นที�จะตอ้งทําการ

แกไ้ขเพิ�มเตมิหนงัสอืบรคิณหส์นธ ิขอ้ 4 ของบรษิทั 
 

ความเหน็คณะกรรมการ  เห็นควรเสนอให้ที�ประชุมผู้ถือหุ้นพจิารณาอนุมตัิการแก้ไขเพิ�มเตมิหนังสือบรคิณห์สนธ ิข้อ 4 

ของบรษิทั โดยใหย้กเลกิขอ้ความเดมิและใหใ้ชข้อ้ความใหม ่ดงันี- 
 

“ขอ้ 4. 

 

ทุนจดทะเบยีน จาํนวน 954,354,720.50 บาท (เก้ารอ้ยหา้สบิสี�ลา้นสามแสนหา้หมื�นสี�พนั
เจด็รอ้ยยี�สบิบาทหา้สบิสตางค)์ 

 แบ่งออกเป็น 1,908,709,441 หุน้ (หนึ�งพนัเกา้รอ้ยแปดลา้นเจด็แสนเกา้พนั 

สี�รอ้ยสี�สบิเอด็หุน้) 

 มลูคา่หุน้ละ 0.50 บาท (หา้สบิสตางค)์ 

 โดยแยกออกเป็น  

 หุน้สามญั 1,908,709,441 หุน้ (หนึ�งพนัเกา้รอ้ยแปดลา้นเจด็แสนเกา้พนั 

สี�รอ้ยสี�สบิเอด็หุน้) 

 หุน้บุรมิสทิธ ิ - หุน้ (-ไมม่-ี) 
 

ทั -งนี- ให้คณะกรรมการบริษทั หรอืประธานเจ้าหน้าที�บริหาร หรือบุคคลที�ได้รบัมอบหมายจาก
ประธานเจ้าหน้าที�บริหารมีอํานาจในการดําเนินการใดๆ ที�จําเป็นและเกี�ยวเนื�องกบัการแก้ไข
เพิ�มเตมิหนังสอืบรคิณหส์นธดิงักล่าว ซึ�งรวมถึงแต่ไม่จํากดัเพยีงการแก้ไขเพิ�มเตมิขอ้ความใดๆ 
ตามคําแนะนํา ความเห็น หรือคําสั �งของนายทะเบียน กระทรวงพาณิชย์ และ/หรอื หน่วยงาน

ราชการอื�นใดที�เกี�ยวขอ้ง 
 

วาระที
 12   พิจารณาอนุมติัการจดัสรรหุ้นสามญัเพิ
มทุนของบริษทั 
 

ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล เพื�อให้สอดคล้องกบัการเพิ�มทุนจดทะเบียนของบรษิทัตามวาระที� 10 ข้างต้น บรษิทัจําเป็นที�
จะต้องทําการจดัสรรหุน้สามญัเพิ�มทุนจํานวนไม่เกนิ 98,416,620 หุน้ มูลค่าที�ตราไวหุ้น้ละ 0.50 

บาท เพื�อรองรบัการใช้สทิธติามใบสําคญัแสดงสทิธทิี�จะซื-อหุน้สามญัของบรษิทั ครั -งที� 5 (TCC-

W5) ซึ�งจดัสรรใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิของบรษิทัตามสดัสว่นการถอืหุน้ 
 

ความเหน็คณะกรรมการ  เห็นควรเสนอให้ที�ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิการจดัสรรหุ้นสามญัเพิ�มทุนจํานวนไม่เกิน 
98,416,620 หุน้ ตามรายละเอยีดขา้งตน้ 

  

วาระที
 13   พิจารณาอนุมติัการแก้ไขเพิ
มเติมข้อบงัคบัของบริษทั 
 

ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล เนื�องดว้ยมลูคา่หุน้ที�ตราไวใ้นขอ้บงัคบับรษิทั ขอ้ 4 ยงัไมไ่ดร้บัการแกไ้ขขอ้มลูใหถู้กตอ้งเป็น 

ปจัจบุนั รวมทั -งขอ้บงัคบับรษิทั ขอ้ 33 นั -นต้องดําเนินการแก้ไขใหส้อดคล้องกบัมาตรา 100 แห่ง

พระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจํากดั พ.ศ.2535 ที�มกีารแก้ไขตามคําสั �งหวัหน้าคณะรกัษาความ
สงบแหง่ชาต ิที� 21/2560 ฉบบัลงวนัที� 4 เมษายน 2560 

 

ความเหน็คณะกรรมการ  เห็นควรเสนอให้ที�ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิการแก้ไขเพิ�มเติมข้อบงัคบัของบริษทั ข้อ 4 

(แก้ไขเฉพาะประโยคแรกเท่านั -น) และข้อ 33 โดยให้ยกเลกิข้อความเดมิและใหใ้ช้ขอ้ความใหม ่

ดงันี- 
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ขอ้ 4  หุน้ของบรษิทัเป็นหุน้สามญั มมีลูคา่หุน้ละ 0.50 บาท 
 

ขอ้ 33  คณะกรรมการต้องจดัใหม้กีารประชุมผู้ถือหุน้เป็นการประชุมสามญัประจําปีภายใน 4 

เดอืนนบัแต่วนัสิ-นสดุรอบปีบญัชขีองบรษิทั 
 

การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื�นนอกจากที�กล่าวมาแล้ว ให้เรียกว่า การประชุมวิสามญั 
คณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามญัเมื�อใดก็ได้สุดแต่จะ
เหน็สมควร หรอืผูถ้ือหุ้นคนหนึ�งหรอืหลายคนซึ�งมหีุ้นนับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่ารอ้ยละ 
10 ของจาํนวนหุน้ที�จาํหน่ายไดท้ั -งหมดจะเขา้ชื�อกนัทําหนังสอืขอใหค้ณะกรรมการเรยีก
ประชุมผูถ้อืหุ้นเป็นการประชุมวสิามญัเมื�อใดกไ็ด ้แต่ต้องระบุเรื�องและเหตุผลในการที�
ขอให้เรยีกประชุมไว้ให้ชดัเจนในหนังสอืดงักล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี-ให้คณะกรรมการ
ตอ้งจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้ภายใน 45 วนันบัแต่วนัที�ไดร้บัหนงัสอืจากผูถ้อืหุน้ 

 

ในกรณีที�คณะกรรมการไม่จดัใหม้กีารประชุมภายในกําหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผู้
ถอืหุ้นทั -งหลายซึ�งเข้าชื�อกนัหรอืผู้ถือหุ้นคนอื�นๆ รวมกนัได้จํานวนหุ้นตามที�บงัคบัไว้
นั -นจะเรยีกประชุมเองกไ็ดภ้ายใน 45 วนันับแต่วนัครบกําหนดระยะเวลาตามวรรคสอง 

ในกรณีเช่นนี- ใหถ้อืว่าเป็นการประชุมผูถ้อืหุน้ที�คณะกรรมการเรยีกประชุม โดยบรษิทั
ต้องรบัผดิชอบค่าใช้จ่ายอนัจําเป็นที�เกิดจากการจดัให้มกีารประชุมและอํานวยความ
สะดวกตามสมควร 

 

ในกรณีที�ปรากฎว่าการประชุมผู้ถอืหุ้นที�เป็นการเรยีกประชุมเพราะผู้ถอืหุ้นตามวรรค
สามครั -งใด จํานวนผูถ้อืหุน้ซึ�งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที�กําหนดไวใ้น
ขอ้บงัคบับรษิทั ผูถ้อืหุน้ตามวรรคสามต้องร่วมกนัรบัผดิชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายที�เกดิจาก
การจดัใหม้กีารประชุมในครั -งนั -นใหแ้ก่บรษิทั 

 

ทั -งนี- ให้คณะกรรมการบริษทั หรอืประธานเจ้าหน้าที�บริหาร หรือบุคคลที�ได้รบัมอบหมายจาก
ประธานเจ้าหน้าที�บริหารมีอํานาจในการดําเนินการใดๆ ที�จําเป็นและเกี�ยวเนื�องกบัการแก้ไข

เพิ�มเตมิขอ้บงัคบับรษิทัดงักล่าว ซึ�งรวมถงึแต่ไม่จํากดัเพยีงการแก้ไขเพิ�มเตมิขอ้ความใดๆ ตาม
คาํแนะนํา ความเหน็ หรอืคําสั �งของนายทะเบยีน กระทรวงพาณิชย ์และ/หรอื หน่วยงานราชการ

อื�นใดที�เกี�ยวขอ้ง 
 

วาระที
 14   พิจารณาเรื
องอื
นๆ (ถ้ามี)  
 

จงึขอเรยีนเชญิท่านผูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมตามวนั เวลา และสถานที�ดงักล่าวโดยพรอ้มเพรยีงกนั ทั -งนี- บรษิทัจดัใหม้ี
การลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมผู้ถือหุ้นตั -งแต่เวลา 8.30 น. ท่านผูถ้ือหุน้ท่านใดไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตวัเองได้ ท่าน

สามารถมอบฉันทะให้บุคคลอื�นหรอืกรรมการอิสระเป็นผู้รบัมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมแทนได้ โดยกรอกรายละเอียดและลง

ลายมอืชื�อในหนังสอืมอบฉันทะ (สิ�งที�ส่งมาด้วย 8) และเพื�อใหก้ารลงทะเบยีนเข้าร่วมประชุมเป็นไปดว้ยความสะดวกรวดเรว็ 
บรษิทัใคร่ขอให้ท่านผู้ถือหุ้นและ/หรือผู้รบัมอบฉันทะโปรดนําเอกสารหรอืหลกัฐานแสดงตน (สิ�งที�ส่งมาด้วย 7) มาแสดงต่อ

เจา้หน้าที�ลงทะเบยีนใน ณ จดุลงทะเบยีนดว้ย ทั -งนี- บรษิทัไดกํ้าหนดใหว้นัที� 21 มนีาคม 2561 เป็นวนักําหนดรายชื�อผูถ้อืหุน้ที�มี
สทิธเิขา้รว่มประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ 
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 ขอแสดงความนบัถอื  

                                                                 

 

 

 

 (นายมั �นสนิ ชยัวกิรยั) 

                              ประธานกรรมการบรษิทั 

หมายเหต ุ:  
 

ผูถ้อืหุน้สามารถดาวน์โหลดหนังสอืเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจําปี 2561 จากเวบ็ไซต์ของ

บรษิทั (www.thaicapital.co.th) ไดต้ั -งแต่วนัที� 26 มนีาคม 2561 เป็นต้นไป ทั -งนี- ผูถ้อืหุน้ท่านใดมคีวามประสงคจ์ะขอรบัรูปเล่ม
รายงานประจาํปี 2560 หรอืมคีาํถามที�ต้องการใหบ้รษิทัชี-แจงในประเดน็ของระเบยีบวาระการประชุมที�นําเสนอในครั -งนี-สามารถ

แจ้งที�อยู่สําหรบัจดัส่งรูปเล่มรายงานประจําปี รวมทั -งคําถามเกี�ยวกบัวาระการประชุมเป็นการล่วงหน้าได้ที�สํานักเลขานุการ
บรษิทั e-mail address; kamphol@thaicapital.co.th, phawinee.t@thaicapital.co.th หรอืโทรสารหมายเลข 02-685-3607 
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(-สาํเนา-) 

รายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น ครั �งที� 1/2560 

ของ 

บริษทั ไทย แคปปิตอล คอรป์อเรชั �น จาํกดั (มหาชน) 
 

 

 ประชุมเมื�อวนัที� 29 มถุินายน 2560 เวลา 10.00 น. ณ หอ้งอนิฟินิตี� ชั �น 7 โรงแรมเอทสั ลุมพนีิ 1030/4 ถนนพระราม 

4 แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรงุเทพมหานคร  
 

ก่อนเปิดการประชุม บรษิทัไดช้ี�แจงเรื�องทางออกฉุกเฉินของหอ้งประชุมเพื�อความปลอดภยัของผูเ้ขา้ร่วมประชุมและ
แจง้ต่อที�ประชุมวา่ นายมั �นสนิ ชยัวกิรยั ประธานกรรมการบรษิทั ตดิภารกจิ ทําใหไ้มส่ามารถเขา้ร่วมประชุมได ้ซึ�งตามขอ้บงัคบั
ของบรษิทัข้อที� 36 กําหนดให้ประธานกรรมการเป็นประธานของที�ประชุมผู้ถอืหุน้ กรณีที�ประธานกรรมการไม่อยู่ในที�ประชุม
หรอืไมส่ามารถปฏบิตัหิน้าที�ได ้ถา้มรีองประธานกรรมการใหร้องประธานกรรมการทําหน้าที�เป็นประธานที�ประชุมแทน กรณีไม่มี

รองประธานกรรมการหรอืมแีต่ไม่สามารถปฏบิตัิหน้าที�ได้ ให้ผู้ถอืหุ้นซึ�งมาประชุมเลือกผู้ถอืหุ้นคนหนึ�งเป็นประธานที�ประชุม 

ดงันั �น เพื�อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบรษิทั ตวัแทนของบรษิทัจงึกล่าวเรยีนเชญินางสาวยุพนิ ชยัวกิรยั รองประธานกรรมการ 

ทําหน้าที�เป็นประธานที�ประชุมแทน  
 

ประธานฯ กล่าวเปิดประชุมและมอบหมายให้ตวัแทนเจ้าหน้าที�บรษิทัสรุปจํานวนผู้ถือหุ้นและจํานวนหุ้นสําหรบัการ

ประชุม ตวัแทนเจา้หน้าที�บรษิทัรายงานต่อที�ประชุมวา่ ณ วนัปิดสมุดทะเบยีน บรษิทัมทุีนชําระแล้ว 639,708,032.50 บาท แบ่ง

ออกเป็นหุน้สามญัจํานวน 1,279,416,065 หุน้ มูลค่าที�ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท มผีูถ้อืหุน้มาประชุมดว้ยตนเองและโดยการมอบ

ฉันทะ รวมทั �งสิ�น 127 ราย นับจํานวนหุน้ไดท้ั �งสิ�น 698,166,723 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 54.57 ของจํานวนหุน้ที�จําหน่ายไดท้ั �งหมด 

ซึ�งครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบรษิทัขอ้ที� 35 ซึ�งกําหนดไวว้่า องคป์ระชุมจะประกอบดว้ยผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉันทะ

จากผูถ้อืหุน้ไมน้่อยกวา่ 25 คน หรอืไมน้่อยกวา่กึ�งหนึ�งของจาํนวนผูถ้อืหุน้ทั �งหมด และถอืหุน้รวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของ

จาํนวนหุน้ที�จาํหน่ายไดท้ั �งหมด 
 

จากนั �นประธานฯ ได้มอบหมายให้นายบุญอนันต์ ศรขีาว กรรมการผู้จดัการ แนะนํากรรมการ ผู้บรหิาร ที�ปรึกษา
ทางการเงนิอิสระ ที�ปรกึษาโครงการ และที�ปรกึษาด้านกฎหมายที�เข้าร่วมการประชุม พร้อมชี�แจงรายละเอียดการออกเสยีง
ลงคะแนนดงันี� 
 

กรรมการและผูบ้รหิารที�เขา้รว่มประชุม 
 

1. นางสาวยพุนิ  ชยัวกิรยั    รองประธานกรรมการและประธานที�ประชุม 

2. นายเจรญิชยั  ชยัวกิรยั    กรรมการและประธานเจา้หน้าที�บรหิาร  
3. ดร.ธนกร   หวงัพพิฒัน์วงศ ์  กรรมการอสิระและประธานกรรมการตรวจสอบ 

4. นายทรงยศ  นพปราชญ์   กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ 

5. นายวส ุ  ศริยิิ�ง    กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ  

6. นายกติตศิกัดิ 8  ชยัวกิรยั    กรรมการ 

7. นายกําพล  พฒันาอนุกูล   กรรมการและประธานเจา้หน้าที�ฝา่ยการเงนิ 

8. นายบุญอนนัต ์ ศรขีาว   กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ 
 

ผูเ้ขา้รว่มประชุม 
 

ที�ปรกึษาโครงการจากบรษิทั เคพพี ีดเีวลลอ็ปเมน้ท ์จาํกดั 
 

1. นายกบลิ   สมพงษช์ยักุล  

2. ดร.ไพบูลย ์ กจิวรวฒุ ิ   
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3. นายศรายทุธ ขนัอา้ย   

4. นางกณัหา เดอวลิล ์    

5. นายสขุมุ   สขุบุญเสรมิ    
 

ที�ปรกึษาทางการเงนิอสิระจากบรษิทัหลกัทรพัย ์เออซี ีจาํกดั (มหาชน) 
 

1. นางสาวเลศินภา ศรทีองสกุ  Managing Director 

2. นายธวชัชยั  ชโินกุล  Senior Vice President 

3. นายปรชีาพล  ไชยสรูยกานต ์  Analyst 
 

ที�ปรกึษาดา้นกฎหมายทําหน้าที�เขา้รว่มตรวจสอบการนบัคะแนนเสยีง 
 

1. นายธรีศกัดิ 8  ปสัสาร ี    
 

กรรมการผูจ้ดัการไดแ้จง้ใหท้ี�ประชุมทราบถงึวธิปีฏบิตัใินการออกเสยีงลงคะแนนในวาระการประชุม โดยการออกเสยีง

ใหถ้อืคะแนน 1 หุน้เท่ากบั 1 เสยีง และในการลงคะแนนในแต่ละวาระ ผูด้ําเนินการในแต่ละวาระจะสอบถามที�ประชุมว่า มผีูถ้อื

หุน้ท่านใดไม่เหน็ดว้ยหรอืงดออกเสยีง หากผูถ้อืหุน้ท่านใดยกมอืกแ็สดงว่าไม่เหน็ดว้ยหรอืงดออกเสยีง เจา้หน้าที�ของบรษิทัจะ
ไปเก็บบตัรลงคะแนนเสยีงเพื�อตรวจสอบจํานวนคะแนนเสยีงจากบตัรลงคะแนนจากผู้ถือหุ้นที�ยกมอืเพื�อลงมติดงักล่าว และ
สาํหรบัผูถ้อืหุน้ที�ไมไ่ดย้กมอืจะถอืวา่มมีตอินุมตัติามที�เสนอใหท้ี�ประชุมพจิารณาลงมต ิ 

  

ทั �งนี� ระหวา่งการประชุมหากมผีูถ้อืหุน้ท่านใดประสงคจ์ะเดนิทางกลบัก่อน ขอใหผู้ถ้อืหุน้ออกเสยีงลงคะแนนในวาระที�
เหลืออยู่และนําส่งบตัรลงคะแนนเสยีงใหก้บัเจา้หน้าที�ของบรษิทั นอกจากนี� ผู้ถือหุน้ท่านใดต้องการสอบถามหรอืแสดงความ

คดิเหน็ ขอให้แจ้งชื�อ – นามสกุล ก่อน โดยหากคําถาม ข้อเสนอแนะหรอืความคดิเหน็ไม่ได้อยู่ในประเดน็ที�เกี�ยวข้องในวาระ
ต่างๆ ขอใหผู้ถ้อืหุน้สอบถามหรอืแสดงความคดิเหน็ในวาระที� 5 เรื�องอื�นๆ  

 

จากนั �น ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามรายละเอยีดและขอ้สงสยัต่างๆ  
 

ไมม่ผีูถ้อืหุน้สอบถามรายละเอยีดอื�นใด ประธานฯ เริ�มดาํเนินการประชุมตามวาระการประชุมดงัต่อไปนี� 
 

วาระที� 1   เรื�องที�ประธานแจ้งเพื�อทราบ 
 

ไมม่เีรื�องที�ประธานแจง้เพื�อทราบ 
 

วาระที� 2  พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจาํปี 2560 
 

ประธานฯ มอบหมายใหก้รรมการผูจ้ดัการเป็นผูเ้สนอรายละเอยีดของวาระนี�ต่อที�ประชุม 
 

กรรมการผูจ้ดัการไดเ้สนอใหท้ี�ประชุมพจิารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี 2560 เมื�อวนัที� 30 

มนีาคม 2560 ซึ�งรายงานดงักล่าวไดบ้นัทกึถูกต้องตรงตามมตขิองที�ประชุมและไดจ้ดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้พรอ้มกบัหนังสอืเชญิประชุม

ในครั �งนี�เรยีบรอ้ยแล้ว (สิ�งที�ส่งมาดว้ย ลําดบัที� 1) ทั �งนี� คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาแล้วเหน็ควรเสนอใหท้ี�ประชุมผูถ้อืหุ้น
พจิารณารบัรองรายงานการประชุมดงักล่าว 

 

กรรมการผูจ้ดัการไดส้อบถามวา่ มผีูถ้อืหุน้ท่านใดมคีาํถามหรอืความเหน็เกี�ยวกบัวาระนี�หรอืไม ่ 
 

ไมม่ผีูถ้อืหุน้สอบถาม คดัคา้น หรอืขอแกไ้ขรายงานการประชุมเป็นอยา่งอื�น  กรรมการผูจ้ดัการไดข้อมตจิากที�ประชุม 
 

มติที�ประชุม : ที�ประชุมไดพ้จิารณาแล้วมมีตเิป็นเอกฉันท์รบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจําปี 2560 

ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี� 
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เหน็ดว้ย 698,166,723 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100 

ไมเ่หน็ดว้ย 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0 

งดออกเสยีง 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0 
 

วาระที� 3   พิจารณาอนุมติัการแก้ไขเพิ�มเติมข้อบงัคบัของบริษทัเรื�องการกาํกบัดแูลและการบริหารจดัการ 

บริษทัย่อยและบริษทัร่วม 
 

ประธานฯ มอบหมายใหป้ระธานเจา้หน้าที�ฝา่ยการเงนิเป็นผูเ้สนอรายละเอยีดของวาระนี�ต่อที�ประชุม 
 

ประธานเจา้หน้าที�ฝา่ยการเงนิ ไดแ้จง้ต่อที�ประชุมวา่ ตามที�บรษิทัไดม้กีารปรบัโครงสรา้งการประกอบธุรกจิเป็นบรษิทั
โฮลดิ�งซึ�งมุง่เน้นการลงทุนผา่นบรษิทัยอ่ยและบรษิทัร่วม โดยมวีตัถุประสงคเ์พื�อใหบ้รรลุตามแผนกลยุทธข์องบรษิทัในการสรา้ง
ธุรกจิที�เตบิโตอย่างต่อเนื�องและยั �งยนื รวมถงึเพื�อเพิ�มความคล่องตวัในการลงทุนและการขยายธุรกจิของบรษิทั คณะกรรมการ
บริษทัได้พิจารณาแล้ว เห็นควรเสนอให้ที�ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิแก้ไขเพิ�มเติมข้อบงัคบัของบริษทัโดยการกําหนด
หลกัการกํากบัดแูลและบรหิารจดัการบรษิทัยอ่ยและบรษิทัรว่มเขา้ไวเ้ป็นหมวดใหม่ในขอ้บงัคบัของบรษิทั รวมทั �งแก้ไขชื�อหวัขอ้
หมวดและหมายเลขข้อบงัคบัเดมิให้ถูกต้อง เพื�อใหส้อดคล้องกบัหลกัเกณฑข์องสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และ

ตลาดหลกัทรพัย ์เรื�องขอ้บงัคบัของบรษิทัโฮลดิ�ง ตามรายละเอยีดดงันี� 
 

• เสนอใหแ้ก้ไขชื�อหมวดที� 7 เดมิชื�อ บทเพิ�มเติม เป็น การกํากบัดูแลและการบรหิารจดัการบรษิทัย่อยและบรษิทัร่วม 
ทั �งนี� ใหร้ะบุเนื�อหาของหมวดที� 7 ใหมต่ามรายละเอยีดที�ปรากฎในหนงัสอืเชญิประชุม หน้า 2-5  

• เสนอใหเ้พิ�มเตมิหมวดที� 8 เป็นหมวดใหม ่โดยรายละเอยีดของหมวดใหมนี่�ใหใ้ชเ้นื�อหาของหมวดที� 7 เดมิ  

• เสนอใหแ้กไ้ขหมายเลขขอ้ของขอ้บงัคบัจากขอ้ 49 เป็นหมายเลขขอ้ 52 

• เสนอใหแ้กไ้ขหมายเลขขอ้ของขอ้บงัคบัจากขอ้ 50 เป็นหมายเลขขอ้ 53 
 

สําหรบัการประชุมในวาระนี�จะผ่านการอนุมตัิได้ต้องไดร้บัคะแนนเสยีงจากที�ประชุมไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวน

เสยีงทั �งหมดของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน  
 

ประธานเจา้หน้าที�ฝา่ยการเงนิ สอบถามวา่ มผีูถ้อืหุน้ท่านใดมคีาํถามหรอืความเหน็เกี�ยวกบัวาระนี�หรอืไม ่ 
 

นายศกัดิ 8ชยั สกุลศรมีนตร ีผูถ้อืหุน้ สอบถามว่า วาระที� 3 และ 4 เป็นรายการเกี�ยวโยงกนัหรอืไม ่ถ้าวาระที� 3 ไม่ผ่าน

การพจิารณาอนุมตั ิวาระที� 4 กจ็ะไมไ่ดร้บัการพจิารณา ใช่หรอืไม ่ 
 

ประธานเจา้หน้าที�ฝา่ยการเงนิ ชี�แจงต่อที�ประชุมวา่ วาระที� 3 ไม่ใช่วาระที�เกี�ยวโยงกนักบัวาระที� 4 วาระที�เกี�ยวโยงกนั
มเีพยีงวาระเดยีว คอื วาระที� 4 สาํหรบัวาระที�อยูร่ะหวา่งการพจิารณานั �นเป็นการขอใหท้ี�ประชุมพจิารณาแก้ไขเพิ�มเตมิขอ้บงัคบั

บรษิทัจากเดมิซึ�งกําหนดไวอ้ยูแ่ลว้ใหม้คีวามชดัเจนมากขึ�นและสอดคลอ้งตามขอ้กําหนดของสํานักงานคณะกรรมการหลกัทรพัย์

และตลาดหลกัทรพัยใ์นเรื�องเกี�ยวกบัการกํากบัดแูลกจิการบรษิทัยอ่ยและบรษิทัรว่ม 
 

ไมม่ผีูถ้อืหุน้สอบถามหรอืใหค้วามเหน็อื�นใด ประธานเจา้หน้าที�ฝา่ยการเงนิไดข้อมตจิากที�ประชุม 
 

มติที�ประชุม : ที�ประชุมพจิารณาแล้วมมีตอินุมตักิารแก้ไขเพิ�มเตมิขอ้บงัคบัของบรษิทัเรื�องการกํากบัดูแลและการ
บรหิารจดัการบรษิทัยอ่ยและบรษิทัรว่ม ดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัท ์ดงันี� 
 

เหน็ดว้ย 703,180,867 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100 

ไมเ่หน็ดว้ย 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0 

งดออกเสยีง 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0 
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วาระที� 4   พิจารณาอนุมติัรายการได้มาซึ�งสินทรพัยแ์ละรายการที�เกี�ยวโยงกนั 
 

ประธานฯ แจ้งให้ที�ประชุมทราบว่า เนื�องด้วยวาระนี�เป็นวาระพิจารณารายการที�เกี�ยวโยงกนั เพื�อให้เป็นไปตาม
หลกัการกํากบัดูแลกจิการที�ด ีกรรมการซึ�งเป็นบุคคลที�เกี�ยวโยงกนักบับรษิทั ได้แก่ นางสาวยุพนิ ชยัวกิรยั, นายเจรญิชยั ชยั

วกิรยั, นายบุญอนนัต ์ศรขีาว และนายกติตศิกัดิ 8 ชยัวกิรยั จะขอออกจากหอ้งประชุม  
 

ประธานฯ มอบหมายใหป้ระธานคณะกรรมการตรวจสอบเป็นประธานที�ประชุมสาํหรบัวาระนี�และวาระที�เหลอืต่อไป 
 

ประธานฯ มอบหมายใหป้ระธานเจา้หน้าที�ฝา่ยการเงนิเป็นผูเ้สนอรายละเอยีดของวาระนี�ต่อที�ประชุม 
 

ประธานเจ้าหน้าที�ฝา่ยการเงนิ แจ้งให้ที�ประชุมทราบว่า ที�ประชุมคณะกรรมการบรษิทั ครั �งที� 3/2560  เมื�อวนัที� 17 

เมษายน 2560 มมีติให้จดัตั �ง “บรษิทั ตลาดชยั จํากดั” ขึ�นเป็นบรษิทัย่อยของบริษทั ไทย แคปปิตอล คอร์ปอเรชั �น จํากดั 
(มหาชน) หรอื (“TCC”) โดยมวีตัถุประสงคเ์พื�อดําเนินธุรกจิตลาดคา้ส่งสนิคา้เกษตรแนวใหม่ภายใต้ชื�อ “โครงการตลาดนครชยั

ศร”ี ดว้ยทุนจดทะเบยีน 400,000,000 บาท และลงนามในสญัญาจะซื�อจะขายที�ดนิพรอ้มสิ�งปลูกสรา้งจํานวน 600 ล้านบาท โดย

แบ่งเป็นค่าที�ดนิ 450 ล้านบาท และค่าสิ�งปลูกสรา้ง 150 ล้านบาท จากบรษิทั ฟารอ์สีท์ป ั �นทออุตสาหกรรม จํากดั หรอื (“FAR 

EAST”) และลงทุนพฒันาโครงการเพิ�มอกีไมเ่กนิ 190 ลา้นบาท รวมเป็นมลูคา่การลงทุนทั �งสิ�นไมเ่กนิ 790 ล้านบาท โดยรายการ

ดงักล่าวเป็นการเขา้ทํารายการไดม้าซึ�งสนิทรพัยแ์ละรายการเกี�ยวโยง ซึ�งตามประกาศที�เกี�ยวข้อง บรษิทัจะต้องจดัทํารายงาน
และเปิดเผยสารสนเทศต่อตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและผูถ้อืหุน้ รวมทั �งขออนุมตัจิากที�ประชุมผูถ้อืหุน้ดว้ยคะแนนเสยีง
ไมน้่อยกวา่สามในสี�ของเสยีงทั �งหมดของผูถ้อืหุน้หรอืผูม้อบฉันทะที�มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงโดยไม่นับเสยีงของผูม้สี่วนได้

เสยีหรอืบุคคลที�เกี�ยวโยงกนัในเรื�องดงักล่าว ตามรายละเอยีดที�ปรากฏในหนงัสอืเชญิประชุม 
 

และเพื�อให้เป็นไปตามกฎระเบียบและประกาศที�เกี�ยวข้องดงักล่าว บริษทัได้แต่งตั �งบรษิทัหลกัทรพัย์ เออีซี จํากดั 
(มหาชน) เป็นที�ปรกึษาทางการเงนิอิสระ เพื�อให้ความเหน็เกี�ยวกบัความสมเหตุสมผลและประโยชน์ของธุรกรรมตามที�กล่าว
มาแลว้ขา้งต้น โดยบรษิทัไดแ้นบรายงานความเหน็ของที�ปรกึษาทางการเงนิอสิระเกี�ยวกบัการไดม้าซึ�งสนิทรพัยแ์ละการเขา้ทํา
รายการที�เกี�ยวโยงกนั เป็นสิ�งที�สง่มาดว้ย ลําดบัที� 3 ในหนงัสอืเชญิประชุม  

 

ประธานเจ้าหน้าที�ฝ่ายการเงินมอบหมายให้ทีมงานที�ปรึกษาโครงการนําเสนอข้อมูลโครงการเพื�อให้ท่านผู้ถือหุ้น
พจิารณา 

 

ทมีงานที�ปรกึษาโครงการจากบรษิทั เคพพี ีดเีวลลอ็ปเม้นท์ จํากดั นําเสนอรายละเอียดการศึกษาความเป็นไปไดใ้น

การทําโครงการตลาดคา้สง่นครชยัศรต่ีอที�ประชุม โดยสรปุสาระสาํคญัไดด้งันี� 
 

1. การศึกษาความเป็นไปได้โครงการ (นําเสนอขอ้มลูโดยนายกบลิ สมพงษช์ยักุล) 
 

ปจัจยัพื�นฐาน 3 สิ�งที�มอีทิธพิลในการเอื�อต่อการพฒันาโครงการตลาดคา้สง่สนิคา้เกษตรใหป้ระสบความสาํเรจ็  ไดแ้ก่ 
 

1) การมเีสน้ทางคมนาคมขนส่งทางกายภาพและลอจสิตกิสส์นับสนุน : เนื�องจากโครงการตั �งอยู่บนถนนเพชร

เกษมซึ�งเป็นถนนสายหลกัที�วิ�งจากกรุงเทพมหานครไปยงัภาคตะวนัตกและภาคใต้ นอกจากนี� ยงัมเีสน้ทาง
คมนาคมในอนาคตที�จะเชื�อมต่อไปยงัภาคเหนือ ภาคตะวนัออก และภาคกลาง ซึ�งปจัจุบนัอยู่ระหว่างการ
ก่อสรา้ง คอื ถนนมอเตอรเ์วยส์ายนครปฐม – ชะอํา และถนนมอเตอรเ์วยส์ายบางใหญ่ – กาญจนบุร ี 

2) การมผีลผลิตการเกษตรท้องถิ�นสนับสนุน : ประชากรส่วนใหญ่ในจงัหวดันครปฐมและจงัหวดัใกล้เคยีง

ประกอบอาชีพเกษตรกรรมจงึทําให้มผีลผลิตทางการเกษตรจําพวกพชืผกั ผลไม้ เป็นจํานวนมาก ซึ�งมี

แนวโน้มเพิ�มสงูขึ�นทุกปี  

3) การมนีโยบายภาครฐัและภาคจงัหวดัสนับสนุน : ตามแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัที� 12 

(พ.ศ.2560-2564) มุง่เน้นการพฒันาประเทศดา้นเกษตรกรรมเป็นสาํคญั ซึ�งเหน็ไดจ้ากยุทธศาสตรท์ี�กําหนด
ไวส้ว่นใหญ่เกี�ยวขอ้งกบัเกษตรกรรม กล่าวคอื 
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ยทุธศาสตรท์ี� 1: สรา้งความเขม้แขง็ใหก้บัเกษตรกรและสถาบนัเกษตรกร 

ยทุธศาสตรท์ี� 2: เพิ�มประสทิธภิาพการบรหิารจดัการสนิคา้เกษตรตลอดโซ่อุปทาน 

ยทุธศาสตรท์ี� 3: เพิ�มความสามารถในการแขง่ขนัภาคการเกษตรดว้ยเทคโนโลยแีละนวตักรรม 

ยทุธศาสตรท์ี� 4: บรหิารจดัการทรพัยากรการเกษตรและสิ�งแวดลอ้มอยา่งสมดลุและยั �งยนื 

ยทุธศาสตรท์ี� 5: พฒันาระบบบรหิารจดัการภาครฐั 
 

2. การศึกษารปูแบบการทาํธรุกิจ (นําเสนอขอ้มลูโดยนางสาวกณัหา เดอวลิล)์ 
 

แบ่งออกเป็นการศกึษารปูแบบการทําธรุกจิภายในประเทศและต่างประเทศ  
 

1) การศึกษารูปแบบการทําธุรกิจภายในประเทศ : จากการสํารวจพื�นที�การขายสนิคา้ของตลาดคู่แข่ง เช่น 

ตลาดไท ตลาดสี�มมุเมอืง ตลาดศรเีมอืง ตลาดปฐมมงคล และตลาดไอยรา จะพบวา่สดัส่วนของผกัและผลไม้

เป็นสดัสว่นหลกัของพื�นที�การซื�อขาย ซึ�งถอืวา่เป็นตน้แบบสาํคญัในการทําธรุกจิภายในประเทศ 

2) การศึกษารูปแบบการทําธุรกิจต่างประเทศ : ตลาดต้นแบบที�ทําการศกึษา คอื ตลาด Rungis ประเทศ

ฝรั �งเศส สาเหตุที�เลอืกทําการศกึษาตลาดนี�เนื�องจากตลาดนี�ก่อตั �งมาแล้วกว่า 60 ปี รูปแบบการพฒันาเป็น

รูปแบบการพฒันาแบบยั �งยนื ซึ�งใกล้เคยีงกบัเป้าหมายของโครงการที�บรษิทัจะดําเนินการ โดยตวัอย่างที�
ทมีงานเลือกศึกษาเพื�อความสําเรจ็ของโครงการ ไดแ้ก่ การคมนาคม, ระบบการขนส่งสนิค้า , การบรหิาร

จดัการ และการทําการตลาด 
 

3. กลยทุธใ์นการดาํเนินธรุกิจ (นําเสนอขอ้มลูโดยนายกบลิ สมพงษช์ยักุล และนางสาวกณัหา เดอวลิล)์ 
 

จากรปูแบบการทําธรุกจิที�มุ่งเน้นการทําตลาดแบบยั �งยนื ทมีงานไดร้่วมกําหนดกลยุทธแ์ละพนัธกจิของโครงการ
รว่มกบัคณะกรรมการบรษิทัและฝา่ยบรหิาร ดงันี� 
 

วิสยัทศัน์ : เป็นศูนยก์ลางการคา้ส่ง ผลติผลทางการเกษตร เกษตรแปรรูปแบบครบวงจร ภายในและระหว่าง

ประเทศที�ไดร้บัมาตรฐานการยอมรบัระดบัสากล 
 

พนัธกิจ : เป็นศูนยก์ลางการซื�อขายสนิคา้พชืผลทางการเกษตรและเกษตรแปรรูปที�มกีารควบคุมคุณภาพ มี
ความสะอาด ปลอดภยั ดว้ยเทคโนโลยทีี�ทนัสมยั และการบรหิารจดัการที�มมีาตรฐานระดบัสากล 
 

และจากการศึกษาวจิยัเชิงคุณภาพเปรยีบเทยีบกบัคู่แข่ง กลยุทธใ์นการดําเนินธุรกิจที�จะทําให้โครงการประสบ
ความสาํเรจ็ซึ�งสรา้งความแตกต่างจากคูแ่ขง่ ไดแ้ก่ 

 

1) สรา้งใหเ้กดิความรูส้กึครบครนัและหลากหลายในทุกมติ ิ

2) ใหค้วามสะดวกที�เขา้ถงึความตอ้งการเฉพาะของคูค่า้และลูกคา้แต่ละกลุ่ม 

3) มคีวามโดดเดน่ สะทอ้นเอกลกัษณ์ของพื�นที� และมสีว่นรว่มในการเกื�อหนุนเกษตรกรในพื�นที� 
4) สรา้งความรูส้กึเชื�อมั �น ไวว้างใจ สบายใจ 

5) เป็นสถานที�ที�ไมแ่หง้แลง้ เหมาะกบัการใชช้วีติ 

6) ใหมเ่สมอ มกีารเคลื�อนไหวและพฒันาสิ�งใหม ่ไมห่ยดุนิ�ง 
7) นําเสนอประสบการการซื�อขายแบบใหม ่(New Shopping Experience) 

 
 

4. รปูแบบในการพฒันาโครงการตลาดชยัศรี  
 

(นําเสนอขอ้มลูโดยนายกบลิ สมพงษช์ยักุล และนายสขุมุ สขุบุญเสรมิ) 
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จากแบบแปลนโครงการ กําหนดใหถ้นนโครงการกวา้งประมาณ 20 เมตร พื�นที�ฝ ั �งซ้ายของถนนเป็นอาคารสําหรบัทํา

การตลาดคา้ส่งและพื�นที�สําหรบัจอดรถรถบรรทุก 6 ล้อ, 10 ล้อ, รถกระบะของผูข้าย ส่วนพื�นที�ดา้นขวาของถนนเป็นที�จอดรถ
สาํหรบัผูท้ี�มาใชบ้รกิาร ซึ�งแบ่งสดัสว่นไวอ้ยา่งชดัเจน นอกจากนี� จดัใหม้อีาคารสาํนกังานโครงการ อพารท์เมนท์ใหเ้ช่า และพื�นที�
พาณิชยกรรม รวมทั �งมพีื�นที�อีก 2 ส่วนซึ�งอยู่ด้านบน ฝ ั �งซ้ายและขวา รองรบัการพฒันาโครงการในอนาคต ทั �งนี� ภาพรวม
โครงการทั �งหมดจะเน้นทวิทศัน์ที�สวยงามซึ�งสรา้งความแตกต่างจากคูแ่ขง่  

 

สาํหรบัพื�นที�การใชส้อยของโครงการ แบ่งออกเป็น  
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5. ระยะเวลาการคืนทุน (นําเสนอขอ้มลูโดยนายสขุมุ สขุบุญเสรมิ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประธานฯ สอบถามวา่ มผีูถ้อืหุน้ท่านใดมคีาํถามหรอืความเหน็เกี�ยวกบัวาระนี�หรอืไม ่
 

นายศกัดิ 8ชยั สกุลศรมีนตร ีผูถ้อืหุน้ สอบถามวา่ เหตุใดจงึไมม่กีารนําเสนอขอ้มลูจากที�ปรกึษาทางการเงนิอสิระ 
 

 นางสาวเลศินภา ศรทีองสุก ที�ปรกึษาทางการเงนิอสิระ ชี�แจงต่อที�ประชุมว่า  ที�ปรกึษาทางการเงนิอสิระมหีน้าที�ให้
ความคดิเหน็ต่อการเขา้ทํารายการไดม้าซึ�งสนิทรพัย์และรายการที�เกี�ยวโยงกนัของบรษิทัตามเกณฑท์ี�เกี�ยวขอ้งอย่างเป็นอสิระ

โดยไม่มคีวามสมัพนัธ์หรอืส่วนเกี�ยวข้องใดๆ กบับุคคลที�มคีวามเกี�ยวโยงกนั ทั �งนี� รายงานของที�ปรกึษาทางการเงนิอิสระจะ
ปรากฎอยู่ในหนังสอืเชิญประชุมที�จดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้ล่วงหน้าแล้วก่อนการประชุมในสิ�งที�ส่งมาดว้ย ลําดบัที� 3 จํานวน 135 หน้า 

โดยผูถ้อืหุน้ท่านใดมขีอ้ซกัถามในรายงานดงักล่าวสามารถสอบถามไดจ้ากที�ปรกึษาทางการเงนิอสิระ แต่ถ้าต้องการซกัถามใน

ประเดน็การศกึษาความเป็นไดข้องโครงการต้องสอบถามจากทมีที�ปรกึษาโครงการของบรษิทั ซึ�งหน้าที�ความรบัผดิชอบของทั �ง 
2 หน่วยงานนี�แบ่งแยกออกจากกนัอยา่งชดัเจน 
 

 นายศกัดิ 8ชยั สกุลศรมีนตร ีผูถ้อืหุน้ สอบถามว่า จากเอกสารแนบสิ�งที�ส่งมาดว้ย ลําดบัที� 2 หน้า 8 ระบุว่า สภาพที�ดนิ
โครงการถมสูงเสมอระดบัถนนแล้ว แต่เพราะเหตุใด ข้อมูลในหน้า 17 จงึระบุว่า มคี่าใช้จ่ายในการถมที�ดนิอกีประมาณ 13.5 

ลา้นบาท  
 

  นายกบลิ สมพงษช์ยักุล ชี�แจงต่อประชุมวา่ จากแบบแปลนโครงการที�นําเสนอไปแล้วนั �น ระดบัที�ดนิบรเิวณส่วนที�เป็น
อาคารนั �นสูงเสมอถนนแล้ว แต่ยงัมทีี�ดนิบางส่วนบรเิวณวงเวยีนไล่ลงมาดา้นล่างดา้นหน้าโครงการที�จะทําเป็นที�จอดรถ สภาพ

ที�ดนิปจัจุบนัยงัมรีะดบัตํ�ากว่าระดบัดา้นหน้าถนนเพชรเกษมประมาณ 60-70 ซ.ม. จงึต้องมกีารปรบัสภาพที�ดนิบรเิวณนี�ใหสู้ง
เสมอเท่ากนั 
 

 นายศกัดิ 8ชยั สกุลศรมีนตรี ผู้ถือหุ้น สอบถามว่า จากเอกสารแนบสิ�งที�ส่งมาด้วย ลําดบัที� 2 หน้า 16 ระบุว่า มีผู้

ประเมนิ 2 ราย คอื บรษิทั พวีายเอน็ ตรวจสอบอาคารและประเมนิราคา จํากดั และบรษิทั พรเีมยีร ์แอพไพรซลัและกฎหมาย 

จํากดั เหตุใดจงึมคีวามเหน็เรื�องการประเมนิมูลค่าทรพัยส์นิจากผูป้ระเมนิอสิระเพยีงรายเดยีว คอื บรษิทั พรเีมยีร ์แอพไพรซลั

และกฎหมาย จาํกดั      
 

 ประธานฯ ชี�แจงต่อประชุมว่า ประเดน็สําคญัในการว่าจา้งผูป้ระเมนิอิสระเขา้มาประเมนิมูลค่าทรพัยส์นิในการเขา้ทํา

รายการดงักล่าว เพื�อใหบ้รษิทัมั �นใจไดว้่า บรษิทัไมไ่ดซ้ื�อทรพัยส์นินั �นมาดว้ยราคาที�สูงกว่าราคาประเมนิ ซึ�งผูป้ระเมนิแต่ละราย
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มคีวามเป็นอสิระและไดป้ระเมนิมูลค่าทรพัยส์นินั �นตามวธิกีารที�เหมาะสม ดงันั �น การที�ผูป้ระเมนิอสิระจะแสดงความเหน็หรอืไม่

นั �น ถอืวา่เป็นสทิธขิองผูป้ระเมนิที�จะนําเสนอขอ้มลูมาใหบ้รษิทัพจิารณาเพิ�มเตมิหรอืไมก่ไ็ด ้  
 

นายศกัดิ 8ชยั สกุลศรมีนตร ีผูถ้อืหุน้ สอบถามว่า จากเอกสารแนบสิ�งที�ส่งมาดว้ย ลําดบัที� 2 หน้า 12 ที�ระบุว่า บรษิทั 
โมเดอรน์ พรอ็พเพอรต์ี� คอนซลัแตนท์ จํากดั เป็นผูจ้ดัทํารายงานศกึษาความเป็นไปไดใ้นการพฒันาโครงการที�ดนิเพื�อนําเสนอ
ต่อบรษิทั เคพพี ีดเีวลลอ็ปเมน้ท ์จาํกดั ในฐานะที�ปรกึษาโครงการตลาดนครชยัศร ีสอบถามว่า ทั �ง 2 บรษิทั มคีวามเกี�ยวโยงกนั

กบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษิทัหรอืไม ่
 

ประธานฯ ชี�แจงต่อที�ประชุมวา่ ทั �ง 2 บรษิทัไมม่คีวามเกี�ยวขอ้งใดๆ กบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษิทั 
 

นายศกัดิ 8ชยั สกุลศรมีนตร ีผูถ้อืหุน้ สอบถามว่า  ทําไมราคาที�ดนิโดยเฉลี�ยอยู่ที�ไร่ละ 5 ล้านบาท ราคาที�ดนิน่าจะขาย

ไดแ้พงกวา่ 5 ลา้นบาท 
 

ประธานฯ ชี�แจงต่อที�ประชุมว่า เนื�องจากคณะกรรมการบรษิทัไม่มคีวามเชี�ยวชาญในการประเมนิ บรษิทัจงึไดว้่าจา้ง
ผูเ้ชี�ยวชาญและมคีวามเป็นอสิระมาประเมนิทรพัยส์นิตามวธิทีี�ไดม้าตรฐานและเชื�อถอืได ้

 

นายศกัดิ 8ชยั สกุลศรมีนตร ีผูถ้อืหุน้ สอบถามว่า จากตารางสนิทรพัยท์ี�มตีวัตนสุทธ ิในส่วนของรายการสนิทรพัยร์วม 
จาํนวน 916 ลา้นบาท (สิ�งที�สง่มาดว้ย ลําดบัที� 2 หน้า 21) เป็นสนิทรพัยร์วมของบรษิทั ตลาดชยั จาํกดั หรอื FAR EAST 

 

ประธานเจา้หน้าที�ฝา่ยการเงนิ ชี�แจงต่อที�ประชุมวา่ รายการดงักล่าวเป็นสนิทรพัยร์วมของ TCC  
 

นายศกัดิ 8ชยั สกุลศรมีนตร ีผูถ้ือหุ้น สอบถามว่า จากแบบแปลนโครงการพื�นที�ว่างดา้นซ้ายและขวาบรเิวณดา้นหน้า

โครงการเป็นที�ดนิของ FAR EAST ใช่หรอืไม ่ถา้ใช่ ทําไมไมข่ยายพื�นที�สว่นหน้านี�ใหก้วา้งขึ�น  
 

ประธานเจ้าหน้าที�ฝา่ยการเงนิ ชี�แจงต่อประชุมว่า ที�ดนิบรเิวณดงักล่าวเป็นที�ดนิของบุคคลอื�น ไม่ใช่ที�ดนิของ FAR 

EAST 
 

นายศกัดิ 8ชยั สกุลศรมีนตร ีผูถ้อืหุน้ สอบถามว่า เครื�องจกัรซึ�งอยู่ภายในอาคารซึ�งเดมิเป็นโรงป ั �นทอของ FAR EAST 

ไดข้ายออกไปหมดแลว้ใช่หรอืไม ่
 

ประธานเจ้าหน้าที�ฝา่ยการเงนิ ชี�แจงต่อประชุมว่า บรษิทัไดทํ้าการตกลงซื�อขายเฉพาะที�ดนิกบัสิ�งปลูกสรา้งกบั FAR 

EAST เท่านั �น เครื�องจกัรยงัคงเป็นกรรมสทิธิ 8ของเจา้ของเดมิ ไมไ่ดนํ้ามาใชก้บัโครงการนี�  
 

นายศกัดิ 8ชยั สกุลศรมีนตร ีผูถ้อืหุน้ สอบถามวา่ โครงการนี�จะแลว้เสรจ็ภายในปีไหน 
 

นายกบลิ สมพงษช์ยักุล ชี�แจงต่อประชุมว่า โดยปกตกิารขึ�นโครงการใหม่ต้องใช้ระยะเวลาในการก่อสรา้งอาคารอย่าง

น้อย 2-3 ปี ถ้าเป็นโครงการขนาดใหญ่ต้องใช้เวลาอย่างน้อย 5 ปี แต่สําหรบัโครงการนี�สามารถใช้ประโยชน์จากอาคารเดมิที�มี
อยูม่าดดัแปลงใหส้อดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องโครงการได ้ซึ�งใชร้ะยะเวลาการดดัแปลงสั �นมาก ประมาณ 1-2 ปี ซึ�งหมายความ
วา่ ภายใน 1-2 ปี บรษิทัจะสามารถรบัรูร้ายไดข้องโครงการได ้

 

นายอุดม สุดสงวน ผู้ถือหุ้น แสดงความคดิเหน็ว่า จากข้อมูลการนําเสนอโครงการนั �น จะเห็นได้ว่าบรษิทันําเสนอ
โครงการในแงบ่วกเพยีงดา้นเดยีว ไมนํ่าเสนอขอ้มลูในแงล่บใหผู้ถ้อืหุน้ไดพ้จิารณา ดงันั �น จงึเสนอใหบ้รษิทัควรนําเสนอขอ้มูลใน
แงล่บใหผู้ถ้อืหุน้ไดพ้จิารณาบา้ง รวมทั �งอยากใหค้ณะกรรมการบรษิทัพจิารณาถงึความเสี�ยงต่างๆ ที�อาจจะเกดิขึ�นดว้ย 

 

ประธานฯ ชี�แจงต่อที�ประชุมว่า ในฐานะของคณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาถงึความเสี�ยงต่างๆ ซึ�งเป็นสาเหตุที�
ทําใหต้อ้งมกีระบวนการและขั �นตอนในหลายๆ ขั �นตอนกวา่ที�จะมาถงึการลงทุนในโครงการนี� 

 

นายศกัดิ 8ชยั สกุลศรมีนตร ีผูถ้อืหุน้ สอบถามวา่ เงนิทุนในการเขา้ซื�อรายการนี�มมีลูคา่เท่าไหร ่ 
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ประธานเจา้หน้าที�ฝา่ยการเงนิ ชี�แจงต่อประชุมว่า มูลค่าโครงการทั �งหมดไม่เกนิ 790 ล้านบาท แบ่งออกเป็นมูลค่าใน

การซื�อที�ดนิและสิ�งปลูกสรา้ง 600 ลา้นบาท และมลูคา่ในการพฒันาโครงการ 190 ลา้นบาท 
 

นายศกัดิ 8ชยั สกุลศรมีนตร ีผูถ้อืหุน้ สอบถามวา่ ใชเ้งนิลงทุนจากแหล่งใด 
 

ประธานเจ้าหน้าที�ฝา่ยการเงนิ ชี�แจงต่อประชุมว่า มูลค่าโครงการทั �งหมด 790 ล้านบาท แบ่งออกเป็นใช้เงนิทุนของ

บรษิทัประมาณ 390 ลา้นบาท และเงนิกูจ้ากสถาบนัการเงนิประมาณ 400 ลา้นบาท หรอืสดัสว่นประมาณ 1:1 
 

นายศกัดิ 8ชยั สกุลศรมีนตร ีผูถ้อืหุน้ สอบถามว่า ถ้าบรษิทัใช้เงนิสดในการลงทุน 400 ล้านบาท จะทําใหบ้รษิทัมสีภาพ

คล่องเหลอือยูห่รอืไม ่ 
 

ประธานเจ้าหน้าที�ฝ่ายการเงนิ ชี�แจงต่อประชุมว่า บรษิทัมีเงินทุนหมุนเวียนที�เพยีงพอสําหรบัการดําเนินธุรกิจใน

ปจัจบุนั โครงสรา้งการลงทุน D/E RATIO ในสดัสว่น 1:1 ถอืเป็นโครงสรา้งที�เหมาะสมและปลอดภยั ซึ�งไดผ้่านการพจิารณาจาก
คณะกรรมการบรษิทัแลว้ 

 

นายศกัดิ 8ชยั สกุลศรมีนตร ีผูถ้อืหุน้ สอบถามวา่ จากผลการดาํเนินงานในไตรมาส 1 ที�ผ่านมา บรษิทัมผีลประกอบการ
ขาดทุน และจากขนาดรายการที�บรษิทัจะลงทุนในสดัส่วนขนาดนี� ในขณะที�ผลประกอบการยงัตดิลบอยู่ บรษิทัมคีวามคดิเหน็

อย่างไร เพราะผลการดําเนินงานจากธุรกจิถ่านหนิซึ�งเป็นรายไดห้ลกักล็ดลงมาค่อนขา้งมาก ธุรกจิไอศกรมีมกํีาไรทั �งปี 5 ล้าน

บาท ลงทุนไป 25 ล้านบาท การลงทุนในรายการนี�เมื�อคาดหวงัผลตอบแทนแล้ว รายไดจ้ากตลาดชยัจะถอืเป็นรายไดห้ลกัของ

บรษิทัหรอืไม ่หรอืธรุกจิถ่านหนิจะยงัคงเป็นรายไดห้ลกัของบรษิทัเหมอืนเดมิ 
 

ประธานเจา้หน้าที�ฝ่ายการเงนิ ชี�แจงต่อประชุมว่า รายไดข้องตลาดชยัเมื�อเริ�มดําเนินธุรกจิแล้วน่าจะเป็นรายไดเ้สรมิ
ใหก้บักลุ่มบรษิทั ขณะที�รายไดห้ลกัของบรษิทัยงัคงเป็นธุรกจิถ่านหนิเหมอืนเดมิ แต่อนาคตอาจจะมกีารเปลี�ยนแปลงไดห้ากผล

การดาํเนินงานของกลุ่มธรุกจิมกีารพฒันาขึ�น 
 

ประธานฯ สอบถามวา่ มผีูถ้อืหุน้ท่านใดมคีาํถามหรอืความเหน็เกี�ยวกบัวาระนี�หรอืไม ่ 
 

เมื�อไม่มผีู้ถือหุ้นสอบถามหรอืให้ความเหน็อื�นใด ประธานฯ จงึเสนอให้ที�ประชุมลงมติในวาระนี�และแจ้งให้ที�ประชุม
ทราบว่า สําหรบัการประชุมในวาระนี�จะผ่านการอนุมตัิได้ต้องได้รบัคะแนนเสยีงจากที�ประชุมไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวน

เสยีงทั �งหมดของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนโดยไมน่บัเสยีงของผูม้สีว่นไดเ้สยีหรอืบุคคลที�เกี�ยวโยงกนั 
 

มติที�ประชุม : ที�ประชุมพจิารณาแลว้มมีตอินุมตักิารไดม้าซึ�งสนิทรพัยแ์ละรายการที�เกี�ยวโยงกนั ดว้ยคะแนนเสยีงขา้ง

มาก ดงันี� 
 

เหน็ดว้ย 403,316,354 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 99.7527 

ไมเ่หน็ดว้ย 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0 

งดออกเสยีง 1,000,000 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.2473 
 

ประธานฯ กล่าวเชญิกรรมการที�มสีว่นไดเ้สยีกลบัเขา้หอ้งประชุม 
 

นายศกัดิ 8ชยั สกุลศรมีนตร ีผู้ถือหุ้น สอบถามว่า ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ที�ไม่มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในวาระนี�มจีํานวน
เท่าไร 

 

ประธานเจา้หน้าที�ฝา่ยการเงนิ แจ้งต่อประชุมว่า คะแนนเสยีงของผู้ถอืหุ้นที�ไม่มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในวาระนี�มี
จาํนวนทั �งสิ�น 304,025,010 เสยีง 
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วาระที� 5  พิจารณาเรื�องอื�นๆ )ถ้ามี(  
 

ประธานฯ สอบถามต่อที�ประชุมวา่ มผีูถ้อืหุน้ท่านใดเสนอเรื�องอื�นใหท้ี�ประชุมพจิารณาอกีหรอืไม ่
  

เมื�อไม่มคีําถามหรอืความเหน็จากผูถ้ือหุน้ท่านใดอกี ประธานจงึเปิดโอกาสให้ผูถ้ือหุน้สอบถามเรื�องต่างๆ โดยสรุป
สาระสาํคญัไดด้งันี� 

 

นายพงษ์ชิต เหลืองธาดา ผู้ถือหุ้น สอบถามว่า ขอทราบวิสยัทศัน์ในการบริหารจดัการงานของบริษัทในอนาคต 

โดยเฉพาะธรุกจิถ่านหนิ 
 

กรรมการผูจ้ดัการ ชี�แจงต่อที�ประชุมว่า สําหรบัแผนการดําเนินงานของธุรกจิถ่านหนิในปีนี�นั �น บรษิทัจะมุ่งเน้นขยาย
ฐานกลุ่มลูกคา้ใหม้ากขึ�น โดยเฉพาะกลุ่มลูกค้าที�บรษิทัยงัไม่เคยขาย เช่น กลุ่มปูนซเีมนต์ กลุ่มกระดาษที�คาดว่าจะสามารถทํา
ยอดขายไดม้ากขึ�น 

 

นายพงษช์ติ เหลอืงธาดา ผูถ้อืหุน้ สอบถามวา่ SWOT ของธรุกจิถ่านหนิเป็นอยา่งไร 
 

กรรมการผู้จดัการ ชี�แจงต่อที�ประชุมว่า ธุรกิจถ่านหนิของบรษิทัมจีุดแข็งที�คุณภาพและการจดัส่งสินค้า กล่าวคือ 

บริษทัมีคลงัสินค้า 2 แห่ง คือ ที�จงัหวดัเพชรบุรีและอยุธยา ทําให้สามารถจดัส่งสินค้าได้ครอบคลุมพื�นที�ได้มากคู่แข่งขนั 

ประกอบกบับรษิทันําเขา้ถ่านหนิมาจากประเทศอินโดนีเซยี ซึ�งเป็นถ่านหนิสะอาด เวลาเผาไหม้ ทําใหเ้กิดมลพษิค่อนขา้งน้อย 
เหมาะกบักลุ่มอุตสาหกรรมทุกกลุ่มในประเทศไทย 

 

นางสาวมลิวลัย์ จติรญีาติธรรม ผู้ถอืหุ้น แสดงความคดิเหน็ว่า ด้วยลกัษณะภูมปิระเทศของประเทศอินโดนีเซียเป็น

ประเทศที�มภูีเขาไฟมาก จงึอยากใหบ้รษิทัศกึษาขอ้มลูการทําธรุกจิพลงังานไอนํ�ามาผลติเป็นกระแสไฟฟ้าเพิ�มเตมิดว้ย 
 

นายศกัดิ 8ชยั สกุลศรมีนตร ีผูถ้อืหุน้ สอบถามวา่ เหตุใดรายไดจ้ากธรุกจิถ่านหนิลดน้อยลงเป็นจาํนวนมาก 
 

กรรมการผูจ้ดัการ ชี�แจงต่อที�ประชุมวา่ เนื�องจากลูกคา้ของบรษิทัแบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม คอื กลุ่มลูกคา้รายใหญ่และราย

ย่อย ทั �งนี� ผลประกอบการของบริษทัขึ�นอยู่กบัปรมิาณการซื�อของกลุ่มลูกค้ารายใหญ่ของบริษทั ซึ�งเป็นไปตามสภาวะการ
ตลาดโลก ซึ�งปจัจบุนัมปีรมิาณการสั �งซื�อน้อยลง แต่ภาพรวมยงัคงทํากําไรไดด้ ี

 

นายศกัดิ 8ชยั สกุลศรมีนตร ีผูถ้อืหุน้ สอบถามว่า ภายหลงัจากการทํารายการซื�อขายที�ดนิแล้ว FAR EAST จะยงัเป็น

ลูกคา้ของบรษิทัอยูห่รอืไม ่ 
 

กรรมการผู้จดัการ ชี�แจงต่อที�ประชุมว่า ที�ดนิที�บรษิทัซื�อจาก FAR EAST นั �นตั �งอยู่ที�อําเภอนครชยัศรี จงัหวดั
นครปฐม ซึ�งเดมิเป็นโรงงานป ั �นทอ แต่สว่นงานของ FAR EAST ที�ส ั �งซื�อถ่านหนิจากบรษิทันั �นเป็นสว่นงานของโรงยอ้ม ซึ�งตั �งอยู่
ที�ตําบลอ้อมน้อย อําเภอกระทุ่มแบน จงัหวดัสมุทรสาคร ซึ�งภายหลงัจากเสรจ็สิ�นธุรกรรมซื�อขายที�ดนิ FAR EAST ก็ยงัคง

สถานะเป็นลูกคา้ของบรษิทัเช่นเดมิ ไมไ่ดเ้ลกิดาํเนินกจิการเนื�องมาจากการขายทรพัยส์นิรายการดงักล่าวใหบ้รษิทัแต่อยา่งใด 
 

เมื�อไม่มคีําถามหรอืความเหน็จากผู้ถือหุ้นท่านใดอกี ประธานฯ จงึกล่าวขอบคุณผู้ถอืหุ้นทุกคนที�มาร่วมประชุมและ
กล่าวปิดการประชุม 
 

ปิดประชุมเวลา 11.30 น. 
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  (นางสาวยพุนิ  ชยัวกิรยั) 

ประธานที�ประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ ครั �งที� 1/2560 

 

รบัรองความถูกตอ้ง 

 

 

 

 

          (นายกําพล พฒันาอนุกูล)               (นางสาวภาวณิี ตรกีาญจนานนัท)์ 

กรรมการ, ประธานเจา้หน้าที�ฝา่ยการเงนิ   ผูบ้นัทกึรายงานการประชุม / เลขานุการบรษิทั 
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ข้อมูลกรรมการบริษทัที�ออกจากตาํแหน่งตามวาระและ 

เสนอให้ผูถื้อหุ้นเลือกตั "งกลบัเข้าดาํรงตาํแหน่งต่อไปอีกวาระหนึ�ง 
 

 

1. นายมั �นสิน ชยัวิกรยั 

อาย ุ: 67 ปี  

ประเภทกรรมการที�จะเสนอแต่งตั �ง : กรรมการ  

คณุวฒิุทางการศึกษา :   

• ตํ�ากว่าปรญิญาตร ีโรงเรยีนสตีบุตรบํารงุ  

ประสบการณ์การทาํงาน :  

• พ.ศ.2552 – ปจัจบุนั ประธานกรรมการ บรษิทั ไทย แคปปิตอล คอรป์อเรชั �น จาํกดั (มหาชน) 

• พ.ศ.2516 – ปจัจบุนั ประธานกรรมการ บรษิทั ฟารอ์สีทป์ ั �นทออุตสาหกรรม จาํกดั 

วนั เดือน ปี ที�เข้าเป็นกรรมการบริษทั : 13 สงิหาคม 2552  

จาํนวนวาระที�เคยดาํรงตาํแหน่งกรรมการ : 3 วาระ  

การถือหุ้นในบริษทั (ขอ้มลู ณ วนัที � 5 มกราคม 2561) : ไมม่ ี

การเข้าร่วมประชุมในปี 2560 (จํานวนครั %งการประชุม/จาํนวนครั %งที�เขา้รว่มประชุม) : 

• คณะกรรมการบรษิทั   10/2 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื�น :   

• บรษิทัจดทะเบยีน - ไมม่ ี- 

• กจิการอื�นที�ไมใ่ช่บรษิทัจดทะเบยีน - ม ี- 

- ประธานกรรมการ  บรษิทั ฟารอ์สีทป์ ั �นทออุตสาหกรรม จาํกดั 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการในกิจการที�อาจทาํให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษทั : - ไมม่ ี- 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการในกิจการที�มีธรุกิจเกี�ยวเนื�องกบัธรุกิจของบริษทั : - ไมม่ ี- 

การมี/ไม่มี ส่วนได้เสียในลกัษณะต่างๆ กบับริษทั/บริษทัใหญ่/บริษทัย่อย/บริษทัร่วมหรือนิติบคุคลที�
อาจมีความขดัแย้งในปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปีที�ผ่านมา : 

- ไมม่ ี- 
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ข้อมูลกรรมการบริษทัที�ออกจากตาํแหน่งตามวาระและ 

เสนอให้ผูถื้อหุ้นเลือกตั "งกลบัเข้าดาํรงตาํแหน่งต่อไปอีกวาระหนึ�ง 
 

 

2. นายกิตติศกัดิ+  ชยัวิกรยั 

อาย ุ: 44 ปี  

ประเภทกรรมการที�จะเสนอแต่งตั �ง : กรรมการ  

คณุวฒิุทางการศึกษา :   

• ปรญิญาโท การบญัช ีThe George Washington University, USA.  

• ปรญิญาตร ีบรหิารธรุกจิ The George Washington University, USA.  

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ : 

• Director Accreditation Program (DAP) รุน่ที� 54/2006 

ประสบการณ์การทาํงาน :  

• พ.ศ.2560 – ปจัจบุนั กรรมการ บรษิทั ตลาดชยั จํากดั 

• พ.ศ.2559 – ปจัจบุนั กรรมการ บรษิทั ทซีซี ีเอน็เนอรย์ี� จาํกดั 

• พ.ศ.2550 – ปจัจบุนั รองประธานกรรมการ บรษิทั ไทย แคปปิตอล คอรป์อเรชั �น จาํกดั (มหาชน) 

• พ.ศ.2550 – ปจัจบุนั กรรมการ บรษิทั ทโีก้เซลส ์จํากดั 

• พ.ศ.2542 – ปจัจบุนั รองกรรมการผูจ้ดัการ บรษิทั ฟารอ์สีทป์ ั �นทออุตสาหกรรม จาํกดั 

วนั เดือน ปี ที�เข้าเป็นกรรมการบริษทั : 10 สงิหาคม 2550  

จาํนวนวาระที�เคยดาํรงตาํแหน่งกรรมการ : 5 วาระ  

การถือหุ้นในบริษทัและบริษทัย่อย (ขอ้มลู ณ วนัที � 5 มกราคม 2561) : ไมม่ ี

การเข้าร่วมประชุมในปี 2560 (จํานวนครั %งการประชุม/จาํนวนครั %งที�เขา้รว่มประชุม) : 

• คณะกรรมการบรษิทั   10/7 

• การประชุมผูถ้อืหุน้ 2/2 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื�น :   

• บรษิทัจดทะเบยีน - ไมม่ ี- 

• กจิการอื�นที�ไมใ่ช่บรษิทัจดทะเบยีน 4 บรษิทั 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการในกิจการที�อาจทาํให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษทั : - ไมม่ ี- 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการในกิจการที�มีธรุกิจเกี�ยวเนื�องกบัธรุกิจของบริษทั : - ไมม่ ี- 

การมี/ไม่มี ส่วนได้เสียในลกัษณะต่างๆ กบับริษทั/บริษทัใหญ่/บริษทัย่อย/บริษทัร่วมหรือนิติบคุคลที�
อาจมีความขดัแย้งในปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปีที�ผ่านมา : 

- ไมม่ ี- 

  

 

 

 

 

 



สิ�งที�สง่มาดว้ย 3 

หน้า 23 

ข้อมูลกรรมการบริษทัที�ออกจากตาํแหน่งตามวาระและ 

เสนอให้ผูถื้อหุ้นเลือกตั "งกลบัเข้าดาํรงตาํแหน่งต่อไปอีกวาระหนึ�ง 
 

 

3. นายเจริญชยั ชยัวิกรยั 

อาย ุ: 59 ปี  

ประเภทกรรมการที�จะเสนอแต่งตั �ง : กรรมการ  

คณุวฒิุทางการศึกษา :   

• ตํ�ากว่าปรญิญาตร ีโรงเรยีนศกึษาวฒันา  

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ : 

• Director Accreditation Program (DAP) รุน่ที� 78/2009 

ประสบการณ์การทาํงาน :  

• พ.ศ.2559 – ปจัจบุนั กรรมการและกรรมการบรหิาร บรษิทั ทซีซี ีเอน็เนอรย์ี� จาํกดั 

• พ.ศ.2551 – ปจัจบุนั กรรมการ, กรรมการบรหิาร และประธานเจา้หน้าที�บรหิาร 

บรษิทั ไทย แคปปิตอล คอรป์อเรชั �น จาํกดั (มหาชน) 

• พ.ศ.2516 – ปจัจบุนั ประธานเจา้หน้าที�บรหิาร บรษิทั ฟารอ์สีทป์ ั �นทออุตสาหกรรม จาํกดั 

วนั เดือน ปี ที�เข้าเป็นกรรมการบริษทั : 25 กรกฎาคม 2551  

จาํนวนวาระที�เคยดาํรงตาํแหน่งกรรมการ :  5 วาระ  

การถือหุ้นในบริษทัและบริษทัย่อย (ขอ้มลู ณ วนัที � 5 มกราคม 2561) : ไมม่ ี

การเข้าร่วมประชุมในปี 2560 (จํานวนครั %งการประชุม/จาํนวนครั %งที�เขา้รว่มประชุม) : 

• คณะกรรมการบรษิทั   10/8 

• การประชุมผูถ้อืหุน้ 2/2 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื�น :   

• บรษิทัจดทะเบยีน - ไมม่ ี- 

• กจิการอื�นที�ไมใ่ช่บรษิทัจดทะเบยีน 2 บรษิทั 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการในกิจการที�อาจทาํให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษทั : - ไมม่ ี- 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการในกิจการที�มีธรุกิจเกี�ยวเนื�องกบัธรุกิจของบริษทั : - ไมม่ ี- 

การมี/ไม่มี ส่วนได้เสียในลกัษณะต่างๆ กบับริษทั/บริษทัใหญ่/บริษทัย่อย/บริษทัร่วมหรือนิติบคุคลที�
อาจมีความขดัแย้งในปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปีที�ผ่านมา : 

- ไมม่ ี- 
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รายละเอียดเบื�องต้นของใบสาํคญัแสดงสิทธิที�จะซื�อหุ้นสามญัของ 

บริษทั ไทย แคปปิตอล คอรป์อเรชั �น จาํกดั (มหาชน) ครั �งที� 5 (TCC-W5) 

ที�จดัสรรให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัตามสดัส่วนการถือหุ้น 
 

 

ประเภทของใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ :  ใบสาํคญัแสดงสทิธทิี�จะซื�อหุน้สามญัของ 
บริษัท ไทย แคปปิตอล คอร์ปอเรชั �น จํากัด (มหาชน) ครั �งที� 5 

(“ใบสาํคญัแสดงสทิธ”ิ หรอื “TCC-W5”) 
 

ชนิดของใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ   : ชนิดระบุชื�อผูถ้อืและสามารถโอนเปลี�ยนมอืได ้
 

จาํนวนใบสาํคญัแสดงสทิธทิี�เสนอขาย   :  ไมเ่กนิ 98,416,620 หน่วย (เกา้สบิแปดลา้นสี�แสนหนึ�งหมื�นหกพนั 

   หกรอ้ยยี�สบิหน่วย) 
 

ราคาเสนอขายต่อหน่วย   : หน่วยละ 0 บาท (ศูนยบ์าท) 
 

อายขุองใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ   : 10 ปีนบัจากวนัที�ออกใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ
 

จาํนวนหุน้ที�ออกเพื�อรองรบัใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ :  ไมเ่กนิ 98,416,620 หุน้ (มลูคา่ที�ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท) คดิเป็น 

รอ้ยละ 7.69 ของจาํนวนหุน้ที�จาํหน่ายไดแ้ล้วทั �งหมดของบรษิทั ณ 
วนัที� 6 มนีาคม 2561 

 

วธิกีารจดัสรรใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ  : จดัสรรใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิของบรษิทัตามสดัสว่นการถอืหุน้ในอตัรา 

ส่วนหุน้สามญัเดมิ 13 หุน้ต่อใบสําคญัแสดงสทิธ ิ1 หน่วย ในกรณี

ที�มเีศษของใบสาํคญัแสดงสทิธเิหลอืจากการคํานวณตามอตัราส่วน

การจดัสรรใบสําคญัแสดงสทิธิดงักล่าว ให้ตดัเศษดงักล่าวทิ�งทั �ง
จาํนวน  

 

วนักําหนดรายชื�อผูถ้อืหุน้ที�มสีทิธ ิ  : กําหนดใหว้นัที� 4 พฤษภาคม 2561 เป็นวนักําหนดรายชื�อผูถ้อืหุน้ 

ไดร้บัการจดัสรรใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ   ที�มีสิทธิได้รบัการจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิในการซื�อหุ้นสามญั

  ที�โอนสทิธไิด ้(Record Date) 
 

วนัที�ออกใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ  : วนัที�กําหนดโดยคณะกรรมการบรษิทั หรอืประธานเจา้หน้าที� 
บรหิาร หรอืบุคคลที�ประธานเจ้าหน้าที�บรหิารมอบหมายภายหลงั
จากที�บรษิทัไดร้บัอนุมตัจิากที�ประชุมผูถ้อืหุน้แลว้ 

 

อตัราการใชส้ทิธ ิ    : ใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ1 หน่วย สามารถซื�อหุน้สามญัได ้1 หุน้  

(เวน้แต่จะมกีารปรบัอตัราการใชส้ทิธติามเงื�อนไขการปรบัสทิธ)ิ 
 

ราคาการใชส้ทิธทิี�จะซื�อหุน้สามญั  : 0.50 บาทต่อหุน้ (เวน้แต่จะมกีารปรบัราคาการใชส้ทิธติามเงื�อนไข 

การปรบัสทิธ)ิ 
 

ระยะเวลาและกําหนดการใชส้ทิธ ิ  : วนัทําการสดุทา้ยของเดอืนกรกฎาคม ระหวา่งเวลา 9.00 น. ถงึ  

  15.00 น. ตลอดอายขุองใบสาํคญัแสดงสทิธ ิโดยกําหนดวนัที� 
  สามารถใชส้ทิธคิร ั �งแรก คอื วนัที� 31 กรกฎาคม 2561 ทั �งนี� วนั 

ครบกําหนดการใช้สิทธิคร ั �งสุดท้ายจะตรงกบัวนัที�ใบสําคญัแสดง
สทิธมิอีายคุรบ 10 ปีนบัแต่วนัออกใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ
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ในกรณีที�วนักําหนดใชส้ทิธไิม่ตรงกบัวนัทําการของบรษิทั ใหเ้ลื�อน
วนักําหนดใช้สิทธิในแต่ละครั �งเป็นวนัทําการสุดท้ายก่อนหน้าวนั
กําหนดใชส้ทิธดิงักล่าว 
 

ผู้ถือใบสําคญัแสดงสิทธิที�ประสงค์จะใช้สิทธิในการซื�อหุ้นสามญั

ของบริษทัจะต้องแจ้งความจํานงในการใช้สิทธิ 5ซื�อหุ้นสามญัของ
บรษิทัระหว่างเวลา 9.00 น. ถงึ 15.00 น. ภายในระยะเวลา 5 วนั

ทําการก่อนวนัใชส้ทิธใินแต่ละครั �ง ยกเวน้การใชส้ทิธคิร ั �งสดุทา้ย  
 

ระยะเวลาแสดงความจาํนงในการใชส้ทิธ ิ : ไมน้่อยกวา่ 15 วนัก่อนวนัใชส้ทิธคิร ั �งสดุทา้ย 

ครั �งสดุทา้ย 
 

ตลาดรองของใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ  : บรษิทัจะนําใบสาํคญัแสดงสทิธทิี�ออกและเสนอขายในครั �งนี�เขา้จด 

ทะเบียนเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย 
 

ตลาดรองของหุน้สามญัที�เกดิจากการใชส้ทิธ ิ : บรษิทัจะนําหุน้สามญัที�เกดิจากการใชส้ทิธติามใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ

เขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่ง

ประเทศไทย 
 

สทิธผิลประโยชน์อื�น   : หุน้สามญัที�ออกตามการใชส้ทิธขิองใบสาํคญัแสดงสทิธใินครั �งนี�จะ 
มสีทิธแิละสภาพหุน้เท่าเทยีมกบัหุน้สามญัของบรษิทัที�ออกไปก่อน
หน้านี�ทุกประการ 

 

ผลกระทบต่อผูถ้อืหุน้   : ผลกระทบที�มต่ีอผูถ้อืหุน้เนื�องจากการออกและเสนอขาย 

ใบสาํคญัแสดงสทิธใิหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิ   
   

1) ดา้นการลดลงของสดัสว่นผูถ้อืหุน้ (Control Dilution) 
 

สตูรการคาํนวณการลดลงของสดัสว่นการถอืหุน้  

= 1 – [Qo / (Qo + Qw)] 
 

โดยที� 
Qo  = จํานวนหุ้นสามญัที�มีอยู่เดิม เท่ากับ 1,279,416,065 

หุน้ 

Qw  = จํานวนหุ้นสามัญที�เพิ�มขึ�นจากการใช้สิทธิตาม

ใบสาํคญัแสดงสทิธทิั �งจาํนวน เท่ากบั 98,416,620 หุน้ 
 

ผลกระทบดา้นราคา Control Dilution: 
 

ผู้ถือหุ้นเดมิจะไม่ได้รบัผลกระทบด้านการลดลงของสดัส่วน

การถือหุ้นและสทิธิออกเสียง (Shareholding & Control 

Dilution) ในขณะออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธ ิ

เนื�องจากเป็นการเสนอขายใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิตามสดัส่วนการ
ถือหุ้น อย่างไรก็ตาม หากมกีารใช้สิทธิซื�อหุ้นครบถ้วนตาม
ใบสาํคญัแสดงสทิธโิดยบุคคลอื�นที�ไมใ่ช่ผูถ้อืหุน้เดมิทั �งจํานวน
จะมผีลกระทบต่อผูถ้อืหุน้เดมิประมาณรอ้ยละ 7.14 
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2) ดา้นการลดลงของราคา (Price Dilution) 
 

สตูรการคาํนวณการลดลงของราคา  

= [(Po - Pn) x Qw] / [(Qo + Qw) x Po] 
 

โดยที� 
Po = ราคาปิดถวัเฉลี�ยถ่วงนํ�าหนัก 7 วนัทําการก่อนวนั

ประชุมคณะกรรมการบรษิทัเมื�อวนัที� 6 มนีาคม 2561 (วนัที� 
22 กุมภาพนัธ ์- 5 มนีาคม 2561) ซึ�งเท่ากบัหุน้ละ 0.39 บาท  

Pn = ราคาใชส้ทิธขิองใบสาํคญัแสดงสทิธทิี�ออกและเสนอขาย

ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิเท่ากบั 0.50 บาทต่อหุน้ 

Qo = จาํนวนหุน้สามญัที�มอียูเ่ดมิ เท่ากบั 1,279,416,065 หุน้ 

Qw = จาํนวนหุน้สามญัที�เพิ�มขึ�นจากการใช้สทิธติามใบสําคญั

แสดงสทิธทิั �งจาํนวน เท่ากบั 98,416,620 หุน้ 
 

ผลกระทบดา้น Price Dilution: 
 

ภายหลงัการออกและเสนอขายใบสําคญัแสดงสทิธใิหแ้ก่ผูถ้ือ

หุน้เดมิ หากมกีารใชส้ทิธติามใบสาํคญัแสดงสทิธทิี�ออกในครั �ง
นี�ทั �งจํานวนแล้ว จะไม่มผีลกระทบด้านการลดลงของราคา 

(Price Dilution) เนื�องจากราคาใชส้ทิธขิองใบสาํคญัแสดงสทิธิ
ที�ออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิสูงกว่าราคาปิดถวัเฉลี�ย
ถ่วงนํ�าหนัก 7 วนัทําการก่อนวนัประชุมคณะกรรมการบรษิทั

เมื�อวนัที� 6 มนีาคม 2561 
 

3) ดา้นการลดลงของสว่นแบ่งกําไร (EPS Dilution) 
 

สตูรการคาํนวณการลดลงของสว่นแบ่งกําไร 

= (EPSo - EPSn) / EPSo 
 

โดยที�  
EPSo = กําไรสทุธ ิ/ Qo 

EPSn = กําไรสทุธ ิ/ (Qo + Qn) 
 

ผลกระทบดา้น EPS Dilution: 
 

ไมส่ามารถคาํนวณผลกระทบจากการลดลงของส่วนแบ่งกําไร

ได้ เนื�องจากผลการดําเนินงานประจําปี 2560 ประสบผล

ขาดทุน 
 

เงื�อนไขในการปรบัสทิธ ิ   : บรษิทัจะดาํเนินการปรบัราคาการใชส้ทิธแิละอตัราการใชส้ทิธ ิ

ในการซื�อหุ้นสามัญตลอดอายุของใบสําคัญแสดงสิทธิเมื�อเกิด
เหตุการณ์ใดเหตุการณ์หนึ�งแสดงสิทธหินึ�งดงัต่อไปนี� เพื�อรกัษา

ผลประโยชน์ตอบแทนของผู้ถือใบสําคญัแสดงสิทธไิม่ให้ด้อยไป

กวา่เดมิ 
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1) เมื�อมกีารเปลี�ยนแปลงมูลค่าที�ตราไวข้องหุน้สามญัของบรษิทั 

อนัเป็นผลมาจากการรวมหุน้หรอืการแบ่งแยกหุน้ 

2) เมื�อบริษทัได้เสนอขายหุ้นที�ออกใหม่ใดๆ ในราคาที�ตํ�ากว่า
ร้อยละ 90 ของราคาหุ้นที�คํานวณได้ตามวิธกีารที�ใช้ราคา
ตลาดในขณะเสนอขายหุน้นั �นหรอืราคาตลาดในช่วงก่อนการ
เสนอขายหุ้นนั �นและเป็นวิธีการคํานวณตามที�ได้ระบุไว้ใน
ขอ้กําหนดสทิธ ิ 

3) เมื�อบรษิทัเสนอขายหุน้กู้แปลงสภาพหรอืใบสําคญัแสดงสทิธิ
ที�ออกใหม่โดยกําหนดราคาหรือคํานวณราคาของหุ้นที�ออก
ใหม่เพื�อรองรับหุ้นกู้แปลงสภาพหรือใบสําคัญแสดงสิทธิ
ดงักล่าวตํ�ากว่ารอ้ยละ 90 ของราคาหุน้ที�คํานวณตามวธิทีี�ใช้
ราคาตลาดในขณะเสนอขายหุ้นกู้แปลงสภาพหรือใบสําคญั

แสดงสิทธิ หรือราคาตลาดในช่วงก่อนการเสนอขายหุ้นกู้

แปลงสภาพหรือใบสําคัญแสดงสิทธินั �น และเป็นวิธีการ
คาํนวณตามที�ไดร้ะบุไวใ้นขอ้กําหนดสทิธ ิ

4) เมื�อบริษทัจ่ายเงนิปนัผลทั �งหมดหรอืบางส่วนเป็นหุ้นที�ออก
ใหมแ่ก่ผูถ้อืหุน้ 

5) เมื�อบรษิทัจ่ายเงนิปนัผลเป็นเงนิซึ�งเกินกว่าอตัราร้อยละ 80 

ของกําไรสทุธหิลงัหกัภาษเีงนิไดนิ้ตบุิคคลของบรษิทั 

6) เมื�อมกีรณีอื�นใดในลกัษณะเดยีวกบัข้อ 1 ถึง 5 ที�ทําให้ผล
ประโยชน์ตอบแทนใดๆ ที�ผู้ถือใบสําคญัแสดงสิทธิจะได้รบั
เมื�อมกีารใชส้ทิธติามใบสาํคญัแสดงสทิธดิอ้ยไปกวา่เดมิ 

 

ทั �งนี� มอบหมายให้คณะกรรมการบริษทั หรือประธานเจ้าหน้าที�
บริหาร หรือบุคคลที�ประธานเจ้าหน้าที�บริหารมอบหมายเป็นผู้มี

อํานาจในการพิจารณากําหนดเงื�อนไขและรายละเอียดอื�นๆ ที�
เกี�ยวข้องกบัการปรบัหรือการเปลี�ยนแปลงอตัราการใช้สิทธิและ
ราคาการใชส้ทิธ ิ

 

ขอ้กําหนดกรณีที�มใีบสาํคญัแสดงสทิธ ิ  : บริษัทจะดําเนินการยกเลิกใบสําคัญแสดงสิทธิที� เหลืออยู่ทั �ง
เหลอือยู ่      จาํนวน 
 

เงื�อนไขอื�นๆ    : ใหค้ณะกรรมการบรษิทั หรอืประธานเจา้หน้าที�บรหิาร หรอืบุคคลที� 
ประธานเจ้าหน้าที�บรหิารมอบหมายเป็นผู้มอํีานาจในการกําหนด
หลกัเกณฑ ์เงื�อนไข และรายละเอยีดอื�นๆ ของใบสําคญัแสดงสทิธ ิ
การเข้าเจรจา ตกลง ลงนามในเอกสารและสัญญาต่างๆ ที�
เกี�ยวข้อง รวมทั �งดําเนินการต่างๆ อันจําเป็นและสมควรอัน

เกี�ยวเนื� องกับใบสําคัญแสดงสิทธิและการออกและเสนอขาย
ใบสําคญัแสดงสทิธใินครั �งนี� ซึ�งรวมถึงการนําใบสําคญัแสดงสทิธิ
และหุ้นสามญัที�เกดิจากการใช้สทิธติามใบสําคญัแสดงสทิธเิขา้จด

ทะเบียนเป็นหลักทรัพย์ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ตลอดจนดาํเนินการขออนุญาตต่อหน่วยงานที�เกี�ยวขอ้ง 
 

นายทะเบยีนใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ  : บรษิทั ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั 
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รายละเอยีดการคาํนวณจาํนวนหุน้รองรบั : วธิกีารคาํนวณสดัสว่นจาํนวนหุน้รองรบั  

= [(จาํนวนหุน้รองรบั TCC-W5 + จาํนวนหุน้รองรบั Warrant  

ที�เสนอขายในครั �งอื�น) / จํานวนหุน้ที�จําหน่ายไดแ้ล้วทั �งหมดของ
บรษิทั] 
 

โดยที�  
จาํนวนหุน้รองรบั TCC-W5 เท่ากบั 98,416,620 หุน้ 

จํานวนหุ้นรองรับ Warrant ที�เสนอขายในครั �งอื�น เท่ากับ 

530,876,756 หุน้ 

จํ านวนหุ้ นที� จํ า ห น่ าย ได้แล้ วทั �งหมดของบริษัท  เ ท่ ากับ 
1,279,416,065 หุน้ 
 

ดงันั �น สดัสว่นจาํนวนหุน้รองรบั  

= (98,416,620 + 530,876,756) / 1,279,416,065 

= รอ้ยละ 49.19 
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แบบรายงานการเพิ�มทุน 

บริษทั ไทย แคปปิตอล คอรป์อเรชั �น จาํกดั (มหาชน) 

วนัที� 6 มีนาคม 2561 
 

 

ขา้พเจ้าบรษิทั ไทย แคปปิตอล คอร์ปอเรชั �น จํากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) ขอรายงานมติคณะกรรมการบรษิทั ครั �งที� 
2/2561 เมื�อวนัที� 6 มนีาคม 2561 ระหวา่งเวลา 15.00 - 16.00 น. เกี�ยวกบัการเพิ�มทุนและจดัสรรหุน้เพิ�มทุนดงัต่อไปนี� 
 

1. การเพิ�มทุน 
 

ที�ประชุมคณะกรรมการบริษัทได้มีมติให้เพิ�มทุนจดทะเบียนของบริษัทจาก 905,146,410.50 บาท เป็น 

954,354,720.50 บาท โดยออกหุน้สามญั จํานวน 98,416,620 หุน้ มูลค่าที�ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท รวม 49,208,310 บาท โดย

เป็นการเพิ�มทุนในลกัษณะดงันี� 
 

การเพิ�มทุน ประเภทหุ้น จาํนวนหุ้น 
มลูค่าที�ตราไว้ 

(บาทต่อหุ้น) 
รวม (บาท) 

�  แบบกําหนดวตัถุประสงค ์ หุน้สามญั 98,416,620 0.50 49,208,310 

 ในการใชเ้งนิทุน หุน้บุรมิสทิธ ิ - - - 

�  แบบมอบอํานาจทั �วไป หุน้สามญั - - - 

 (General Mandate) หุน้บุรมิสทิธ ิ - - - 
 

2. การจดัสรรหุ้นเพิ�มทุน  
 

2.1  แบบกําหนดวตัถุประสงคใ์นการใชเ้งนิทุน  
 

จดัสรรให้แก่ จาํนวนหุ้น 
อตัราส่วน 

(เดิม : ใหม่) 

ราคาขาย 

(บาทต่อหุ้น) 

วนั เวลา จองซื�อ  
และชาํระเงินค่าหุ้น 

หมายเหตุ 

      

เพื�อรองรบัการใช้
สทิธติามใบสําคญั

แสดงสิทธิที�จะซื�อ
หุ้ น ส า มั ญ ข อ ง

บริษัท  ค รั �ง ที�  5 

(TCC-W5) ซึ�ง
จดัสรรให้แก่ผู้ถือ

หุ้ น เ ดิ ม ต า ม

สดัสว่น 

ไมเ่กนิ 

98,416,620

หุน้ 

13 หุน้สามญัเดมิ 

ต่อ 1 หน่วย 

ใ บ สํ า คัญ แ ส ด ง

สทิธ ิ

- จดัสรรใหก้บัผูถ้อื

หุ้นเดิมโดยไม่คิด

มลูคา่ 

- ราคาการใช้สทิธ ิ

0.50 บาทต่อหุ้น 

(อัตราการใช้สิทธิ

เท่ากับ ใบสําคัญ

แสดงสิทธิ TCC-

W5 จํานวน 1 

หน่วยต่อหุน้สามญั 

1 หุน้ 

- โปรดดรูายละเอยีด

ของ TCC-W5 ตาม

สิ�งที�สง่มาดว้ย
หมายเลข 2 

      

 

2.2 การดาํเนินการของบรษิทักรณีที�มเีศษของหุน้  
 

ในกรณีที�มเีศษของหุน้ ทางบรษิทัจะดาํเนินการปดัเศษหุน้ดงักล่าวทิ�ง 
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3. กาํหนดวนัประชุมสามญัผู้ถือหุ้นเพื�อขออนุมติัการเพิ�มทุนและจดัสรรหุ้นเพิ�มทุน 
 

กําหนดวนัประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจําปี 2561 ในวนัที� 25 เมษายน 2561 เวลา 10.00 น. ณ หอ้งอนิฟินิตี� ชั �น 7 

โรงแรมเอทสั ลุมพนีิ เลขที� 1030/4 ถนนพระราม 4 แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรงุเทพมหานคร โดยกําหนดรายชื�อผูถ้อืหุน้ที�มี
สทิธเิขา้รว่มประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2561 (Record Date) ในวนัที� 21 มนีาคม 2561  
 

4. การขออนุญาตเพิ�มทุน/จดัสรรหุ้นเพิ�มทุนต่อหน่วยงานราชการที�เกี�ยวข้องและเงื�อนไข การขออนุญาต (ถ้ามี) 
 

4.1 บรษิทัจะดาํเนินการจดทะเบยีนเพิ�มทุนและทุนชําระแลว้ต่อกรมพฒันาธรุกจิการคา้ กระทรวงพาณิชย ์

4.2 บรษิทัจะดําเนินการขออนุญาตต่อตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยใหพ้จิารณารบัหุ้นสามญัเพิ�มทุนดงักล่าวเป็น
หลกัทรพัยจ์ดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยตามขอ้บงัคบัและกฎเกณฑท์ี�เกี�ยวขอ้ง 

 

5. วตัถปุระสงคข์องการเพิ�มทุนและการใช้เงินทุนในส่วนที�เพิ�ม 
 

เพื�อเป็นการรองรบัการใช้สทิธขิองใบสําคญัแสดงสทิธทิี�จะซื�อหุน้สามญัของบรษิทั (TCC-W5) ที�เสนอขายใหแ้ก่ผูถ้ือ
หุน้เดมิ โดยบรษิทัจะนําเงนิจากการที�ผูถ้อืใบสาํคญัแสดงสทิธใิชส้ทิธซิื�อหุน้สามญัไปใช้ในการลงทุนเพื�อขยายธุรกจิของบรษิทัใน
อนาคตและใชเ้ป็นเงนิทุนหมนุเวยีนและเงนิสาํรองในการดาํเนินธรุกจิปจัจบุนัของบรษิทั 
 

6. ประโยชน์ที�บริษทัจะพึงได้รบัจากการเพิ�มทุน/จดัสรรหุ้นเพิ�มทุน 
 

เพื�อใหบ้รษิทัมคีวามพรอ้มในการลงทุนและการดําเนินธรุกจิ สาํหรบักลุ่มธรุกจิในปจัจบุนัและในอนาคต ซึ�งจะสรา้ง
รายไดแ้ละกําไรเพิ�มเตมิใหแ้ก่บรษิทั 
 

7. ประโยชน์ที�ผู้ถือหุ้นจะพึงได้รบัจากการเพิ�มทุน/จดัสรรหุ้นเพิ�มทุน 
 

7.1 หากผูถ้อืหุน้ที�ไดร้บัการจดัสรรใบสาํคญัแสดงสทิธทิี�จะซื�อหุน้สามญัไดใ้ชส้ทิธใินการซื�อหุน้สามญัจะทําใหม้เีงนิทุน

หมนุเวยีนเขา้มาสูบ่รษิทั ซึ�งบรษิทัสามารถใช้ในการลงทุนและการดําเนินธุรกจิเพื�อสรา้งรายไดแ้ละกําไรเพิ�มเตมิ

ใหแ้ก่บรษิทั ทั �งนี� หากบรษิทัมผีลการดาํเนินงานที�ดขีึ�นในอนาคต จะทําใหผู้ถ้อืหุน้อาจไดร้บัประโยชน์ในรูปแบบ

ของเงนิปนัผลในกรณีที�บรษิทัจา่ยเงนิปนัผล และมลูคา่หุน้ของบรษิทัที�สงูขึ�น 

7.2 ในกรณีที�ผูไ้ดร้บัจดัสรรใบสาํคญัแสดงสทิธทิี�จะซื�อหุน้สามญัใชส้ทิธใินการซื�อหุน้สามญัแล้ว จะมสีทิธริบัเงนิปนัผล

จากการดาํเนินงานของบรษิทัเท่าเทยีมกบัผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ในกรณีที�บรษิทัจา่ยเงนิปนัผล 
 

8. รายละเอียดอื�นใดที�จาํเป็นสาํหรบัผู้ถือหุ้นเพื�อใช้ประกอบการตดัสินใจในการอนุมติัการเพิ�มทุน/จดัสรรหุ้นเพิ�มทุน 
 

- ไมม่ ี– 
 

9. ตารางระยะเวลาการดาํเนินการในกรณีที�คณะกรรมการบริษทัมีมติให้เพิ�มทุน/จดัสรรหุ้นเพิ�มทุน 
 

ลาํดบั ขั �นตอนการดาํเนินการ วนั เดือน ปี 

1 วนัประชุมคณะกรรมการบรษิทั ครั �งที� 2/2561  6 มนีาคม 2561 

2 
วนักําหนดรายชื�อผูถ้อืหุน้เพื�อสทิธใินการเขา้รว่มประชุมสามญัผู้
ถอืหุน้ประจาํปี 2561 (Record Date) 

21 มนีาคม 2561 

3 วนัประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี 2561 25 เมษายน 2561 

4 
วนักําหนดรายชื�อผูถ้อืหุน้ที�มสีทิธใินการไดร้บัจดัสรรใบสําคญั
แสดงสทิธทิี�จะซื�อหุน้สามญัของบรษิทั ครั �งที� 5 (TCC-W5) 

4 พฤษภาคม 2561 

5 จดทะเบยีนเพิ�มทุนต่อกระทรวงพาณิชย ์
ภายใน 14 วนันบัจากวนัที�ที�ประชุมผูถ้อืหุน้ 

อนุมตักิารเพิ�มทุน 
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บรษิทัขอรบัรองวา่สารสนเทศในแบบรายงานนี�ถูกตอ้งและครบถว้นทุกประการ 
 

 

 

ลายมอืชื�อ    กรรมการ 

         (นายเจรญิชยั ชยัวกิรยั) 

 

 

 

ลายมอืชื�อ    กรรมการ 

               (นายบุญอนนัต ์ศรขีาว) 
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ข้อบงัคบับริษทัในส่วนที�เกี�ยวข้องกบัการประชุมผูถื้อหุ้น 
 

 

1. คณุสมบติัของกรรมการ วิธีการเลือกตั �งกรรมการ การพ้นจากตาํแหน่ง และค่าตอบแทนกรรมการ 
 

ขอ้ 14  ใหค้ณะกรรมการของบรษิทัมจีาํนวนไมน้่อยกวา่ 5 คน และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ�งหนึ�งของจํานวนกรรมการทั �งหมดต้องมี
ถิ�นที�อยู่ในราชอาณาจกัรเพื�อดําเนินกิจการของบรษิทั กรรมการของบรษิทัอาจเลอืกตั �งจากบุคคลภายนอกซึ�งไม่ใช่ผู้
ถอืหุน้ของบรษิทักไ็ด ้

 

ขอ้ 15  กรรมการตอ้งเป็นบุคคลธรรมดาและ 
 

1) บรรลุนิตภิาวะ  

2) ไมเ่ป็นบุคคลลม้ละลาย คนไรค้วามสามารถ หรอืคนเสมอืนไรค้วามสามารถ  

3) ไมเ่คยรบัโทษจาํคกุโดยคาํพพิากษาถงึที�สดุใหจ้าํคกุในความผดิเกี�ยวกบัทรพัยท์ี�ไดก้ระทําโดยทุจรติ  
4) ไมเ่คยถูกลงโทษไล่ออกหรอืปลดออกจากราชการ หรอืองคก์าร หรอืหน่วยงานของรฐั ฐานทุจรติต่อหน้าที� 

 

ขอ้ 16  ใหท้ี�ประชุมผูถ้อืหุน้เลอืกตั �งกรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีาร ดงัต่อไปนี� 
 

1) ผูถ้อืหุน้คนหนึ�งมคีะแนนเสยีงเท่ากบัจาํนวนหุน้ที�ตนถอือยู ่โดยถอืวา่หุน้หนึ�งมเีสยีงหนึ�ง 
2) ผูถ้อืหุน้แต่ละคนจะตอ้งใชค้ะแนนเสยีงที�มอียูท่ ั �งหมดตาม 1) เลอืกตั �งบุคคลคนเดยีวหรอืหลายคนเป็นกรรมการก็

ได้ โดยไม่เกินจํานวนจํานวนกรรมการที�เลือกตั �งในครั �งนั �น แต่ทั �งนี� จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อย
เพยีงใดไมไ่ด ้

3) บุคคลซึ�งไดร้บัคะแนนเสยีงสูงสุดตามลําดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัการเลอืกตั �งเป็นกรรมการเท่าจํานวนกรรมการที�พงึ
เลือกตั �งในครั �งนั �น ในกรณีที�บุคคลซึ�งได้รบัการเลือกตั �งในลําดบัถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจํานวน
กรรมการที�พงึจะมหีรอืจะพงึเลอืกตั �งในครั �งนั �น ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสยีงชี�ขาด 

 

ขอ้ 17  ในการประชุมสามญัประจาํปีทุกครั �ง ใหก้รรมการออกจากตําแหน่งเป็นจาํนวน 1 ใน 3 เป็นอตัรา ถ้าจํานวนกรรมการที�
จะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามสว่นไมไ่ด ้กใ็หอ้อกโดยจาํนวนใกลท้ี�สดุกบัสว่น 1 ใน 3  

 

กรรมการที�จะต้องออกจากตําแหน่งในปีแรกและปีที�สองภายหลงัจดทะเบียนบรษิทันั �น ใหจ้บัสลากกนัว่าผู้ใดจะออก 

สว่นปีหลงัๆ ต่อไปใหก้รรมการคนที�อยูใ่นตําแหน่งนานที�สดุเป็นผูอ้อกจากตําแหน่ง 
 

กรรมการที�ออกจากตําแหน่งแลว้ ที�ประชุมผูถ้อืหุน้อาจจะเลอืกใหเ้ป็นกรรมการอกีกไ็ด ้
 

ขอ้ 18  นอกจากการพน้ตําแหน่งตามวาระแลว้ กรรมการพน้จากตําแหน่งเมื�อ 
 

1) ตาย 

2) ลาออก 

3) ขาดคณุสมบตัหิรอืมลีกัษณะตอ้งหา้มตามขอ้ 15 

4) ที�ประชุมผูถ้อืหุน้ลงมตใิหอ้อกตามขอ้ 22 

5) ศาลมคีาํสั �งใหอ้อก 
 

ขอ้ 22  ที�ประชุมผูถ้อืหุน้อาจลงมติใหก้รรมการคนใดออกจากตําแหน่งก่อนถงึคราวออกตามวาระไดด้ว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อย

กวา่ 3 ใน 4 ของจาํนวนผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีง และมหีุน้นบัรวมกนัไดไ้มน้่อยกว่ากึ�งหนึ�งของจํานวน
หุน้ที�ถอืโดยผูถ้อืหุน้ที�มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีง 

 

ขอ้ 23  กรรมการมีสิทธิได้รบัค่าตอบแทน อันได้แก่ เงินเดือน เงินรางวลั เบี�ยประชุม เบี�ยเลี�ยง บําเหน็จ โบนัส หรือ
ผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื�นตามจํานวนและหลกัเกณฑ์ซึ�งที�ประชุมผูถ้ือหุ้นไดกํ้าหนดไว ้โดยอาจจะกําหนด
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เป็นคราวๆ หรอืให้มตีลอดไปจนกว่าที�ประชุมผู้ถือหุ้นจะมมีติให้เปลี�ยนแปลงก็ได้ นอกจากนั �น ให้มสีิทธไิด้รบัเงิน

ช่วยเหลอืหรอืสวสัดกิารอื�นๆ ตามระเบยีบของบรษิทัดว้ย 
 

ขอ้ 28  หา้มมใิหก้รรมการหรอืตวัแทนประกอบกจิการเขา้เป็นหุน้ส่วนไม่จํากดัความรบัผดิหรอืเขา้เป็นกรรมการในนิตบุิคคล

อื�นที�มสีภาพอยา่งเดยีวกนัและเป็นการแข่งขนักบักจิการของบรษิทั เวน้แต่จะแจง้ใหท้ี�ประชุมผูถ้อืหุน้ทราบก่อนที�จะมี
มตแิต่งตั �ง 

 

2. การประชุมผู้ถือหุ้น 
 

ขอ้ 33  คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมสามญัประจําปีภายใน 4 เดอืนนับแต่วนัสิ�นสุดของรอบปี
บญัชขีองบรษิทั 

 

การประชุมผูถ้อืหุ้นคราวอื�นนอกจากที�กล่าวแล้วใหเ้รยีกว่าการประชุมวสิามญั คณะกรรมการจะเรยีกประชุมผูถ้อืหุ้น

เป็นการประชุมวสิามญัเมื�อใดกไ็ดสุ้ดแต่จะเหน็สมควร หรอืผูถ้อืหุน้รวมกนันับจํานวนหุน้ไดไ้ม่น้อยกว่า 1 ใน 5 ของ

จํานวนหุ้นที�จําหน่ายได้ทั �งหมด หรอืผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 25 คน ซึ�งมีหุ้นนับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 10 ของ

จํานวนหุ้นที�จําหน่ายได้ทั �งหมดและเข้าชื�อกนัทําหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุม
วสิามญัเมื�อใดก็ได้ แต่ต้องระบุเหตุผลในการที�ขอให้เรยีกประชุมไว้ให้ชดัเจนในหนังสอืดงักล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี�
คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้ภายใน 1 เดอืนนบัแต่วนัที�ไดร้บัหนงัสอืจากผูถ้อืหุน้ 

 

ขอ้ 34  ในการเรยีกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจดัทําเป็นหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที� วนั เวลา ระเบียบวาระการ
ประชุม และเรื�องที�จะเสนอต่อที�ประชุม พรอ้มดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยต้องระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรื�องเสนอเพื�อ
ทราบ เพื�ออนุมตั ิหรอืเพื�อพจิารณา แล้วแต่กรณี พรอ้มทั �งความเหน็ของคณะกรรมการในเรื�องดงักล่าวและจดัส่งใหผู้้
ถอืหุน้และนายทะเบยีนตามกฎหมายวา่ดว้ยบรษิทัมหาชนจํากดัทราบไม่น้อยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชุมและโฆษณาคํา

บอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสอืพมิพร์ายวนัภาษาไทยที�จดัจาํหน่าย ณ ทอ้งที�อนัเป็นที�ตั �งของสํานักงานใหญ่ของบรษิทั
นั �นเป็นเวลาตดิต่อกนั 3 วนัก่อนวนันดัประชุมไมน้่อยกวา่ 3 วนั 

 

ขอ้ 35  ในการประชุมผูถ้อืหุน้ ตอ้งมผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ (ถา้ม)ี เขา้ร่วมประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน หรอืไม่

น้อยกวา่กึ�งหนึ�งของจาํนวนผูถ้อืหุน้ทั �งหมดและตอ้งมหีุน้นบัรวมกนัไดไ้มน้่อยกว่า 1 ใน 3 ของจํานวนหุน้ที�จําหน่ายได้
ทั �งหมด จงึจะเป็นองคป์ระชุม  

 

ในกรณีที�ปรากฎว่าการประชุมผูถ้ือหุน้ครั �งใด เมื�อล่วงเวลานัดไปแล้วถงึ 1 ชั �วโมง จํานวนผู้ถอืหุ้นซึ�งมาเข้าเข้าร่วม
ประชุม ไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที�กําหนดไว้ หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นได้เรยีกนัดเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ การ
ประชุมเป็นอนัระงบัไป แต่ถ้าการประชุมผูถ้อืหุน้นั �นมใิช่เป็นการเรยีกประชุมเพราะผูถ้อืหุ้นรอ้งขอ ใหน้ัดประชุมใหม่
และให้ส่งหนังสอืนัดประชุมไปยงัผู้ถอืหุ้นไม่น้อยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม ครั �งหลงันี�ไม่บงัคบัว่าจะต้องครบเป็นองค์
ประชุม 

 

ขอ้ 36  ประธานกรรมการเป็นประธานที�ประชุมผูถ้ือหุ้น ในกรณีที�ประธานกรรมการไม่อยู่ในที�ประชุมหรอืไม่สามารถปฏิบตัิ
หน้าที�ได ้ถ้ามรีองประธานกรรมการใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มรีองประธานกรรมการ หรอืมแีต่ไม่

สามารถปฏบิตัหิน้าที�ได ้ใหผู้ถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุมเลอืกผูถ้อืหุน้คนหนึ�งเป็นประธานในที�ประชุม 
 

ขอ้ 37  ผูถ้อืหุน้มสีทิธเิขา้รว่มประชุมและออกเสยีงลงคะแนนในการประชุมผูถ้อืหุน้หรอือาจจะมอบฉนัทะใหบุ้คคลอื�นเขา้ 

ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนกไ็ด ้ 
 

ในการออกเสยีงลงคะแนน ใหผู้ถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะมคีะแนนเสยีงเท่าจาํนวนหุน้ที�ตนถอืหรอืรบัมอบแล้วแต่กรณี 
โดยถอืหุน้หนึ�งมเีสยีงหนึ�ง 
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ขอ้ 38  มตขิองที�ประชุมผูถ้อืหุน้นั �นใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสยีงดงัต่อไปนี� 
 

1) กรณีปกต ิใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุ้นซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ถ้ามคีะแนนเสยีงเท่ากนั 
ใหป้ระธานในที�ประชุมออกเสยีงเพิ�มขึ�นอกีเสยีงหนึ�งเป็นเสยีงชี�ขาด 

2) กรณีดงัต่อไปนี� ใหถ้อืเป็นคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุมและ
มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

 

ก) การขายหรอืโอนกจิการของบรษิทัทั �งหมดหรอืบางสว่นที�สาํคญัใหแ้ก่บุคคลอื�น 

ข) การซื�อหรอืรบัโอนกจิการของบรษิทัอื�นหรอืบรษิทัเอกชนมาเป็นของบรษิทั 

ค) การทํา แก้ไข หรือเลิกสญัญาเกี�ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั �งหมดหรือบางส่วนที�สําคญั การ
มอบหมายใหบุ้คคลอื�นเขา้จดัการธรุกจิของบรษิทั หรอืการรวมกจิการกบับุคคลอื�นโดยมวีตัถุประสงคจ์ะแบ่ง
กําไรขาดทุนกนั 

ง) การแก้ไขเพิ�มเตมิหนังสอืบรคิณห์สนธ ิหรอืขอ้บงัคบั การเพิ�มทุนหรอืลดทุน การออกหุน้กู้ การควบบรษิทั 
การเลกิบรษิทั หรอืกรณีอื�นที�กฎหมายกําหนดไวว้่า มตทิี�ประชุมในเรื�องใดต้องประกอบดว้ยคะแนนเสยีงไม่

น้อยกวา่ขา้งตน้  
 

ขอ้ 39  ผูถ้ือหุน้คนใดมสี่วนได้เสยีเป็นพเิศษในเรื�องใด ผู้ถือหุ้นคนนั �นไม่มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในเรื�องนั �น นอกจากการ
ออกเสยีงลงคะแนนเลอืกตั �งกรรมการ 

 

ขอ้ 40  กจิการอนัที�ประชุมสามญัประจาํปีพงึกระทําเป็นอยา่งน้อยมดีงันี� 
 

1) พจิารณารายงานของคณะกรรมการที�เสนอต่อที�ประชุมแสดงว่าในรอบปีที�ผ่านมากจิการของบรษิทัได้จดัการไป
อยา่งไร 

2) พจิารณาและอนุมตังิบดลุและบญัชกํีาไรขาดทุน 

3) พจิารณาจดัสรรเงนิกําไร 

4) เลอืกตั �งกรรมการแทนกรรมการที�ออกตามวาระ 
5) แต่งตั �งผูส้อบบญัชแีละกําหนดคา่ตอบแทน 

6) กจิการอื�นๆ 
 

ขอ้ 43  คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารทํางบดลุและบญัชกํีาไรขาดทุน ณ วนัสิ�นสุดของรอบปีบญัชขีองบรษิทัเสนอต่อที�ประชุม
ผูถ้ือหุ้นในการประชุมสามญัประจําปีเพื�อพจิารณาอนุมตังิบดุลและงบกําไรขาดทุนนี� คณะกรรมการต้องจดัให้ผูส้อบ
บญัชตีรวจสอบใหเ้สรจ็ก่อนนําเสนอต่อที�ประชุมผูถ้อืหุน้ 

 

ขอ้ 44  คณะกรรมการตอ้งจดัสง่เอกสารดงัต่อไปนี�ใหผู้ถ้อืหุน้ พรอ้มกบัหนงัสอืนดัประชุมสามญัประจาํปี 
 

1) สําเนางบดุลและบญัชีกําไรขาดทุนที�ผูส้อบบญัชีตรวจสอบแล้ว พรอ้มกบัรายงานการตรวจสอบบญัชขีองผู้สอบ
บญัช ี

2) เอกสารแสดงรายการชื�อ สถานที�ตั �งสาํนกังานใหญ่ ประเภทธุรกจิ จํานวนและชนิดของหุน้ทั �งหมดที�ออกจําหน่าย
แล้วของบรษิทั บรษิทัในเครอืที�บรษิทัถืออยู่ และบรษิทัอื�นหรอืบรษิทัเอกชนที�บรษิทัถอืหุน้อยู่เป็นจํานวนตั �งแต่
รอ้ยละ 10 ขึ�นไปของจาํนวนหุน้ที�ออกจําหน่ายแล้วของบรษิทัอื�นหรอืบรษิทัเอกชนนั �น ตลอดจนจํานวนและชนิด
ของหุน้ที�บรษิทัถอือยูใ่นบรษิทัดงักล่าวดว้ย 

3) รายงานประจาํปีของคณะกรรมการ 
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3. การจดัสรรเงินกาํไรและการจ่ายเงินปันผล 
 

ขอ้ 45  หา้มมใิห้จ่ายเงนิปนัผลจากเงนิประเภทอื�นนอกจากเงนิกําไร ในกรณีที�บรษิทัยงัมยีอดขาดทุนสะสมอยู่ห้ามมใิหแ้บ่ง
เงนิปนัผล 

 

เงนิปนัผลใหแ้บ่งตามจาํนวนหุน้ หุน้ละเท่าๆ กนั 
 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปนัผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั �งคราว ในเมื�อเหน็ว่าบรษิทัมีผลกําไรสมควร
พอที�จะทําเช่นนั �น และใหร้ายงานใหท้ี�ประชุมผูถ้อืหุน้ทราบในการประชุมคราวต่อไป 

 

การจ่ายเงนิปนัผลใหก้ระทําภายใน 1 เดอืนนับแต่วนัที�ประชุมผูถ้อืหุน้หรอืคณะกรรมการลงมต ิแล้วแต่กรณี ทั �งนี� ให้
แจง้เป็นหนงัสอืไปยงัผูถ้อืหุน้กบัใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวการจา่ยเงนิปนัผลนั �นในหนงัสอืพมิพด์ว้ย 

 

ขอ้ 46  บรษิทัต้องจดัสรรกําไรสุทธปิระจําปีส่วนหนึ�งไว้เป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกําไรสุทธปิระจําปี หกัด้วย

ยอดเงนิขาดทุนสะสมยกมา (ถา้ม)ี จนกวา่ทุนสาํรองนี�จะมจีาํนวนไมน้่อยกวา่รอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีน 
 

4. คณุสมบติัของผู้สอบบญัชีและการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นของผู้สอบบญัชี 
  

ขอ้ 47  ผูส้อบบญัชตี้องไม่เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจา้ง หรอืผูด้ํารงตําแหน่งหน้าที�ใดๆ ของบรษิทั และมอํีานาจตรวจสอบ

บญัช ีเอกสารและหลกัฐานอื�นใดที�เกี�ยวขอ้งกบัรายได ้รายจา่ย ตลอดจนทรพัยส์นิและหนี�สนิของบรษิทัในระหว่างเวลา
ทําการของบญัช ี 

 

ในการนี�ใหม้อํีานาจสอบถามกรรมการ พนักงาน ลูกจา้ง ผูด้ํารงตําแหน่งหน้าที�ใดๆ ของบรษิทัและตวัแทนของบรษิทั 
รวมทั �งใหช้ี�แจงขอ้เทจ็จรงิหรอืสง่เอกสารหลกัฐานเกี�ยวกบัการดาํเนินกจิการของบรษิทัได ้

 

ขอ้ 48  ผูส้อบบญัชมีหีน้าที�เขา้รว่มประชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทัทุกครั �งที�มกีารพจิารณางบดลุบญัชกํีาไรขาดทุนและปญัหา 

เกี�ยวกบับญัชขีองบรษิทั เพื�อชี�แจงการตรวจสอบบญัชต่ีอผูถ้อืหุน้ใหบ้รษิทัจดัส่งรายงานและเอกสารของบรษิทัที�ผูถ้อื
หุน้จะพงึไดร้บัการประชุมผูถ้อืหุน้ครั �งนั �นแก่ผูส้อบบญัชดีว้ย 
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เอกสารหรอืหลกัฐานแสดงตนในการเข้ารว่มประชุม 
 

 

1. การเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 
 

1.1 บคุคลธรรมดา 
 

บตัรประจําตวัประชาชนหรือบตัรอื�นที�ทางราชการออกให้ ซึ�งต้องมภีาพถ่ายของผู้ถือหุ้นด้วยหรือต้นฉบบัหนังสือ
เดนิทาง (กรณีผูถ้อืหุน้เป็นชาวต่างประเทศ)  
 

1.2 นิติบคุคล 
 

1) เอกสารตาม 1.1 ของผูแ้ทนนิตบุิคคล 

2) สําเนาหนังสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นที�ออกให้โดยนายทะเบียนอายุไม่เกิน 1 เดือนที�มี
ขอ้ความแสดงว่าผูแ้ทนนิตบุิคคลที�มาประชุมมอํีานาจกระทําการแทนนิตบุิคคลซึ�งเป็นผูถ้อืหุน้และรบัรองสําเนา
ถูกตอ้งโดยผูแ้ทนนิตบุิคคล 

 

2. การมอบฉันทะ (ขอแนะนําใหใ้ชห้นงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. และระบุการออกเสยีงในแต่ละระเบยีบวาระ) 
 

2.1 กรณีผู้มอบเป็นบคุคลธรรมดา 

1) หนงัสอืมอบฉนัทะที�กรอกขอ้ความและลงนามครบถว้นชดัเจน  
2) สาํเนาเอกสารตาม 1.1 ของผูถ้อืหุน้ในฐานะผูม้อบฉนัทะ พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถูกตอ้งโดยผูถ้อืหุน้ 

3) สาํเนาเอกสารตาม 1.1 ของผูร้บัมอบฉนัทะพรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถูกตอ้งโดยผูร้บัมอบฉนัทะ 
 

2.2 กรณีผู้มอบเป็นนิติบคุคล 

1) หนงัสอืมอบฉนัทะที�กรอกขอ้ความและลงนามครบถว้นชดัเจน 

2) สําเนาหนังสอืรบัรองการจดทะเบยีนนิตบุิคคลของผูถ้อืหุ้นที�ออกใหโ้ดยนายทะเบยีนอายุไม่เกนิ 1 เดอืน รบัรอง

สาํเนาถูกตอ้งโดยผูม้อํีานาจลงนามของนิตบุิคคลผูถ้อืหุน้  

3) สาํเนาเอกสารตาม 1.1 ของผูม้อํีานาจลงนามที�ลงนามในหนงัสอืมอบฉนัทะ  
4) สาํเนาเอกสารตาม 1.1 ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

 

2.3 กรณีผู้มอบเป็น Custodian ในประเทศไทย 

1) เอกสารตาม 2.2 1) – 4) 

2) หนงัสอืมอบอํานาจที�ผูถ้อืหุน้ต่างประเทศมอบอํานาจให ้Custodian เป็นผูล้งนามในหนังสอืมอบฉันทะ ซึ�งรบัรอง
สาํเนาถูกตอ้งโดยผูม้อํีานาจลงนามของผูม้อบฉนัทะ 

3) ผู้รบัมอบฉันทะนําส่งหนังสือยืนยนัหรอืสําเนาใบอนุญาตการประกอบธุรกิจ Custodian ของผู้มอบฉันทะ ซึ�ง
รบัรองสาํเนาถูกตอ้งโดยผูม้อํีานาจลงนามของผูม้อบฉนัทะ 

4) เอกสารที�มตี้นฉบบัไม่ใช่ภาษาองักฤษจะต้องจดัทําคําแปลเป็นภาษาองักฤษพร้อมรบัรองความถูกต้องของคํา

แปลโดยผูถ้อืหุน้หรอืผูม้อํีานาจลงนาม หากเป็นเอกสารที�จดัทําขึ1นในต่างประเทศต้องมกีารรบัรองลายมอืชื�อโดย 

Notary Public 
 

ทั 1งนี1 ผู้ถือหุ้นที�ประสงค์ใช้สทิธอิอกเสยีงลงคะแนนแต่ไม่สะดวกเข้าร่วมประชุมอาจพจิารณามอบฉันทะใหก้รรมการ

อสิระของบรษิทัคนใดคนหนึ�งที�ไดร้บัมอบหมายจากบรษิทัใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชุมแทนผูถ้อืหุน้ได ้



สิ�งที�สง่มาดว้ย 8 
 

หน้า  37 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. 

 

เขยีนที�       

วนัที�  เดอืน   พ.ศ.   
 

(1)  ขา้พเจา้      สญัชาต ิ      

อยูบ่า้นเลขที�   ถนน   ตําบล/แขวง     

อําเภอ/เขต    จงัหวดั   รหสัไปรษณีย ์     
 

(2)  เป็นผูถ้อืหุน้ของ บริษทั  ไทย แคปปิตอล คอรป์อเรชั �น จาํกดั (มหาชน) (“บรษิทัฯ”) 

โดยถอืหุน้จาํนวนทั �งสิ�นรวม    หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสยีง ดงันี� 
� หุน้สามญั   หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสยีง 

� หุน้บุรมิสทิธ ิ   หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสยีง 
 

(3)  ขอมอบฉนัทะให ้

� ชื�อ      ดร.ธนกร หวงัพพิฒัน์วงศ ์ อาย ุ           46      ปี, ตําแหน่ง กรรมการอสิระ  

อยูบ่า้นเลขที�      300/129    ถนน  พฒันาการ  ตําบล/แขวง     สวนหลวง  

อําเภอ/เขต         สวนหลวง     จงัหวดั กรงุเทพมหานคร รหสัไปรษณีย ์ 10250  หรอื 

� ชื�อ      นายวส ุศริยิิ�ง  อาย ุ           43      ปี, ตําแหน่ง กรรมการอสิระ  

อยูบ่า้นเลขที�   1298/269   ถนน พระราม 3  ตําบล/แขวง    ช่องนนทร ี  

อําเภอ/เขต ยานนาวา   จงัหวดั กรงุเทพมหานคร รหสัไปรษณีย ์ 10120  หรอื  

� ชื�อ นายทรงยศ นพปราชญ์ อาย ุ           75      ปี, ตําแหน่ง กรรมการอสิระ  

อยูบ่า้นเลขที� 131   ซอยจนัทน์ 16 แยก 2 ถนน        -   ตําบล/แขวง ทุ่งวดัดอน 

อําเภอ/เขต   สาทร    จงัหวดั กรงุเทพมหานคร รหสัไปรษณีย ์ 10120  หรอื 

� ชื�อ    อาย ุ           ปี, ตําแหน่ง    

อยูบ่า้นเลขที�    ถนน   ตําบล/แขวง    

อําเภอ/เขต       จงัหวดั        รหสัไปรษณีย ์     
 

คนหนึ�งคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื�อเขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุม 

ผูถ้อืหุ้นสามญัประจําปี 2561 วนัพุธ ที� 25 เมษายน 2561 เวลา 10.00 น. ณ หอ้งอนิฟินิตี� ชั �น 7 โรงแรมเอทสั ลุมพนีิ เลขที� 
1030/4 ถนนพระราม 4 แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรงุเทพมหานคร หรอืที�จะพงึเลื�อนไปในวนั เวลา และสถานที�อื�นดว้ย 

 

(หมายเหต:ุ กรรมการอสิระทั �ง 3 ท่านที �บรษิทัเสนอชื �อใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉันทะจากผูถ้อืหุน้มสี่วนไดเ้สยีในระเบยีบวาระ
การประชุมที � 7 เรื �องพจิารณาอนุมตักํิาหนดคา่ตอบแทนกรรมการประจาํปี 2561 ที �เสนอในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ครั �งนี�) 

 

กจิการใดที�ผูร้บัมอบฉนัทะกระทําไปในการประชุมนั �นให ้ถอืเสมอืนว ่าข ้าพเจ ้าได ้กระทําเองทุกประการ 

 

    ลงชื�อ     ผูม้อบฉนัทะ 

          (     ) 

 

    ลงชื�อ     ผูร้บัมอบฉนัทะ 

          (     ) 
 

หมายเหตุ : ผู ้ถอืหุ ้นที�มอบฉนัทะจะต้องมอบฉนัทะใหผู้ ้รบัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผู ้เขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนไม่สามารถ

แบ่งแยกจาํนวนหุน้ให ้ผู ้รบัมอบฉนัทะหลายคนเพื�อแยกการลงคะแนนเสยีงได ้

 

ปิดอากรแสตมป์ 

20 บาท 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

เขยีนที�       

วนัที�  เดอืน   พ.ศ.   
 

(1)  ขา้พเจา้      สญัชาต ิ      

อยูบ่า้นเลขที�   ถนน   ตําบล/แขวง     

อําเภอ/เขต    จงัหวดั   รหสัไปรษณีย ์     

(2)  เป็นผูถ้อืหุน้ของ บริษทั  ไทย แคปปิตอล คอรป์อเรชั �น จาํกดั (มหาชน) (“บรษิทัฯ”) 

โดยถอืหุน้จาํนวนทั �งสิ�นรวม    หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสยีง ดงันี� 
� หุน้สามญั   หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสยีง 

� หุน้บุรมิสทิธ ิ   หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสยีง 

(3)  ขอมอบฉนัทะให ้

� ชื�อ      ดร.ธนกร หวงัพพิฒัน์วงศ ์ อาย ุ           46      ปี, ตําแหน่ง กรรมการอสิระ  

อยูบ่า้นเลขที�      300/129    ถนน  พฒันาการ  ตําบล/แขวง     สวนหลวง  

อําเภอ/เขต         สวนหลวง     จงัหวดั กรงุเทพมหานคร รหสัไปรษณีย ์ 10250  หรอื 

� ชื�อ      นายวส ุศริยิิ�ง  อาย ุ           43      ปี, ตําแหน่ง กรรมการอสิระ  

อยูบ่า้นเลขที�   1298/269   ถนน พระราม 3  ตําบล/แขวง    ช่องนนทร ี  

อําเภอ/เขต ยานนาวา   จงัหวดั กรงุเทพมหานคร รหสัไปรษณีย ์ 10120  หรอื  

� ชื�อ      นายทรงยศ นพปราชญ์ อาย ุ           75      ปี, ตําแหน่ง กรรมการอสิระ  

อยูบ่า้นเลขที� 131   ซอยจนัทน์ 16 แยก 2 ถนน        -   ตําบล/แขวง ทุ่งวดัดอน 

อําเภอ/เขต   สาทร    จงัหวดั กรงุเทพมหานคร รหสัไปรษณีย ์ 10120  หรอื 

� ชื�อ    อาย ุ           ปี, ตําแหน่ง    

อยูบ่า้นเลขที�    ถนน   ตําบล/แขวง    

อําเภอ/เขต       จงัหวดั        รหสัไปรษณีย ์     
 

คนหนึ�งคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื�อเขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุม 

ผูถ้อืหุ้นสามญัประจําปี 2561 วนัพุธ ที� 25 เมษายน 2561 เวลา 10.00 น. ณ หอ้งอนิฟินิตี� ชั �น 7 โรงแรมเอทสั ลุมพนีิ เลขที� 
1030/4 ถนนพระราม 4 แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรงุเทพมหานคร หรอืที�จะพงึเลื�อนไปในวนั เวลา และสถานที�อื�นดว้ย 

หมายเหต:ุ กรรมการอสิระทั �ง 3 ท่านที �บรษิทัเสนอชื �อใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉันทะจากผูถ้อืหุน้มสี่วนไดเ้สยีในระเบยีบวาระ
การประชุมที � 7 เรื �องพจิารณาอนุมตักํิาหนดคา่ตอบแทนกรรมการประจาํปี 2561 ที �เสนอในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ครั �งนี� 

 

(4)  ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครั �งนี� ดงันี� 
 

วาระที� 1  เรื�องที�ประธานแจ้งให้ทราบ 
 

วาระที� 2 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมวิสามญัผู้ถือหุ้น ครั  งที� 1/2560 

� (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
� (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

   �    เหน็ดว้ย  �  ไมเ่หน็ดว้ย  � งดออกเสยีง 
 

วาระที� 3 รบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัประจาํปี 2560 สิ นสดุ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2560   

� (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
� (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

   �    เหน็ดว้ย  �  ไมเ่หน็ดว้ย  � งดออกเสยีง 
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วาระที� 4 พิจารณาอนุมติังบการเงินประจาํปี 2560 สิ นสดุ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2560 

� (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
� (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

   �    เหน็ดว้ย  �  ไมเ่หน็ดว้ย  � งดออกเสยีง 
 

วาระที� 5 พิจารณาอนุมติัการงดจ่ายเงินปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 2560   

� (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
� (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

   �    เหน็ดว้ย  �  ไมเ่หน็ดว้ย  � งดออกเสยีง 
 

วาระที� 6 พิจารณาอนุมติัเลือกตั  งกรรมการแทนกรรมการที�ออกจากตาํแหน่งตามวาระ 

� (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
� (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

 

� การแต่งตั �งกรรมการทั �งชุด  

   �    เหน็ดว้ย  �  ไมเ่หน็ดว้ย  � งดออกเสยีง 
 

� การแต่งตั �งกรรมการเป็นรายบุคคล 

1) นายมั �นสิน ชยัวิกรยั 

�    เหน็ดว้ย  �  ไมเ่หน็ดว้ย � งดออกเสยีง 

2) นายกิตติศกัดิ+  ชยัวิกรยั 

�    เหน็ดว้ย  �  ไมเ่หน็ดว้ย � งดออกเสยีง 

3) นายเจริญชยั ชยัวิกรยั 

�    เหน็ดว้ย  �  ไมเ่หน็ดว้ย � งดออกเสยีง 
 

วาระที� 7 พิจารณาอนุมติักาํหนดค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2561 

� (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
� (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

   �    เหน็ดว้ย  �  ไมเ่หน็ดว้ย  � งดออกเสยีง 
 

วาระที� 8 พิจารณาอนุมติัแต่งตั  งผู้สอบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี 2561 

� (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
� (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

   �    เหน็ดว้ย  �  ไมเ่หน็ดว้ย  � งดออกเสยีง 
 

วาระที� 9 พิจารณาอนุมติัการออกใบสาํคญัแสดงสิทธิที�จะซื อหุ้นสามญัของบริษทั คร ั  งที� 5 (TCC-W5) 

� (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
� (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

   �    เหน็ดว้ย  �  ไมเ่หน็ดว้ย  � งดออกเสยีง 

วาระที� 10 พิจารณาอนุมติัการเพิ�มทุนจดทะเบียนของบริษทั  

� (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
� (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

   �    เหน็ดว้ย  �  ไมเ่หน็ดว้ย  � งดออกเสยีง 
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วาระที� 11 พิจารณาอนุมติัการแก้ไขเพิ�มเติมหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 4 ของบริษทั  

เพื�อให้สอดคล้องกบัการเพิ�มทุนจดทะเบียน 

� (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
� (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

   �    เหน็ดว้ย  �  ไมเ่หน็ดว้ย  � งดออกเสยีง 
 

วาระที� 12 พิจารณาอนุมติัการจดัสรรหุ้นสามญัเพิ�มทุนของบริษทั  

� (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
� (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

   �    เหน็ดว้ย  �  ไมเ่หน็ดว้ย  � งดออกเสยีง 
 

วาระที� 13 พิจารณาอนุมติัการแก้ไขเพิ�มเติมข้อบงัคบัของบริษทั 

� (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
� (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

   �    เหน็ดว้ย  �  ไมเ่หน็ดว้ย  � งดออกเสยีง 
 

วาระที� 14 พิจารณาเรื�องอื�นๆ (ถ้ามี)  

� (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
� (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

   �    เหน็ดว้ย  �  ไมเ่หน็ดว้ย  � งดออกเสยีง 
 

(5)  การลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดที�ไมเ่ป็นไปตามที�ระบุไวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะนี� ใหถ้อืว่าการลงคะแนนเสยีง

นั �นไมถู่กตอ้งและไมใ่ช่เป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้อืหุน้ 

 

(6) ในกรณีที�ขา้พเจา้ไมไ่ดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไวห้รอืระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรอืในกรณีที�ที�ประชุม
มกีารพจิารณาหรือลงมติในเรื�องใดนอกเหนือจากเรื�องที�ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที�มกีารแก้ไข เปลี�ยนแปลง หรอืเพิ�มเติม
ขอ้เทจ็จรงิประการใดใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร  
 

กจิการใดที�ผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระทําไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที�ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสยีงตามที�ขา้พเจ้าระบุใน
หนงัสอืมอบฉนัทะใหถ้อืเสมอืนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระทําเองทุกประการ 
 

    ลงชื�อ     ผูม้อบฉนัทะ 

          (     ) 

 

    ลงชื�อ     ผูร้บัมอบฉนัทะ 

          (     ) 
หมายเหต:ุ 

1) ผูถ้อืหุน้ที�มอบฉนัทะจะต้องมอบฉนัทะให้ผูร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไม่สามารถ

แบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื�อแยกการลงคะแนนเสยีงได ้ 

2) วาระเลอืกตั 'งกรรมการสามารถเลอืกตั 'งกรรมการทั 'งชุดหรอืเลอืกตั 'งกรรมการเป็นรายบุคคล 

3) ในกรณทีี�มวีาระที�จะตอ้งพจิารณาในการประชุมมากกว่าวาระที�ระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพิ�มเตมิไดใ้นใบประจาํต่อ

แบบหนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ข. ตามแนบ 
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ใบประจาํต่อหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้อืหุน้ของ บริษทั ไทย แคปปิตอล คอรป์อเรชั �น จาํกดั (มหาชน) 
 

ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจําปี 2561 ในวนัพุธ ที� 25 เมษายน 2561 เวลา 10.00 น. ณ หอ้งอนิฟินิตี� ชั �น 7 

โรงแรมเอทสั ลุมพนีิ เลขที� 1030/4 ถนนพระราม 4 แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร หรอืที�จะพงึเลื�อนไปในวนั 
เวลา และสถานที�อื�นดว้ย  
 

วาระที�   เรื�อง           

� (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
� (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

  �    เหน็ดว้ย  �  ไมเ่หน็ดว้ย  � งดออกเสยีง 

 

วาระที�   เรื�อง           

� (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
� (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 
   �    เหน็ดว้ย  �  ไมเ่หน็ดว้ย  � งดออกเสยีง 

 

วาระที�   เรื�อง           

� (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
� (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 
   �    เหน็ดว้ย  �  ไมเ่หน็ดว้ย  � งดออกเสยีง 

 

วาระที�   เรื�อง           

� (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
� (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 
   �    เหน็ดว้ย  �  ไมเ่หน็ดว้ย  � งดออกเสยีง 

 

วาระที�   เรื�อง           

� (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
� (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 
   �    เหน็ดว้ย  �  ไมเ่หน็ดว้ย  � งดออกเสยีง 

  

 

    ลงชื�อ     ผูม้อบฉนัทะ 

          (     ) 

 

 

    ลงชื�อ     ผูร้บัมอบฉนัทะ 

          (     ) 
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แผนที�ตั 	งสถานที�จดัการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2561 
 

 

 

ห้องอินฟินิตี	 ชั 	น 7 โรงแรมเอทสั ลุมพินี  

เลขที� 1030/4 ถนนพระราม 4 แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรงุเทพมหานคร 10120 

(สถานที�จดัการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นปีที�แล้ว) 

 

 
คาํแนะนําเรื
องการเดินทาง :   
 

1. เพื�อหลีกเลี�ยงปญัหาจราจรติดขดัที�อาจจะเกดิขึ�น บรษิทัแนะนําให้เดนิทางมาที�สถานที�จดัประชุมด้วยรถไฟฟ้าใต้ดนิ 
(MRT) โดยลงที�สถานีลุมพนีิและใชท้างออกที� 1 

2. สาํหรบัการเดนิทางดว้ยรถยนตแ์ละใชท้างดว่น  

2.1 หากใชท้างดว่นขั �นที� 1 (ดนิแดง – บางนา – ท่าเรอื) ลงทางออกที�ดา่นถนนพระราม 4 (คลองเตย – ลุมพนีิ) เลี�ยว
ขวาเขา้ถนนพระราม 4 ผา่นซอยงามดพูล ีสถานที�จดัประชุมจะอยูเ่ลยซอยงามดพูลมีาเลก็น้อย 

2.2 หากใช้ทางด่วนพระราม 2 ลงทางออกที�ด่านถนนพระราม 4 เลี�ยวซ้ายเขา้ถนนพระราม 4 ผ่านซอยงามดูพล ี

สถานที�จดัประชุมจะอยูเ่ลยซอยงามดพูลมีาเลก็น้อย 

 


